
 
 
 

 
 

 
  1 

Legislaturziele2022 - 2026 

 
 
Sekundarschule Unteres Furttal 
Otelfingen – Dänikon – Hüttikon – Boppelsen 

 
 
Überarbeitete Fassung, genehmigt an der Sekundarschulpflegesitzung vom 13. Mai 2024 

 
 
Allgemeine Ziele für die Sekundarschule Unteres Furttal  

Die Sekundarschule Unteres Furttal (SekUF) ist die Sekundarschule für alle Schüle-

rinnen und Schüler des Unteren Furttal. Sie investiert bewusst in ein hohes Bildungs-

niveau, das allen Bewohnerinnen und Bewohnern der vier Kreisgemeinden zugute-

kommt. Gegenüber ihren Anspruchsgruppen bildet die SekUF eine stabile, funktio-

nierende und verlässliche Organisation mit einer nachvollziehbaren und transparen-

ten Entscheidungsfindung und einer sachgerechten, wertschätzenden und vertrau-

ensbildenden Kommunikation.  

 
 

Präsidium  

- Sicherstellung der Stabilität in der Gesamtorganisation und im Schulbetrieb mit 

den geeigneten Mitarbeitenden an der richtigen Position. Dies beinhaltet auch 

eine personenunabhängige Nachfolgeplanung der Schlüsselpositionen. 

- Einhaltung der Good Governance (gute Geschäftsführung): korrekte Durchfüh-

rung von Schulpflegesitzung, Schulgemeindeversammlung und eingesetzten 

Kommissionen, Unterstützung eines ausgeglichenen Finanzhaushalts, Bestehen 

sämtlicher Revisionen, Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben und ordnungsge-

mässe Auflage der Weisungen und Reglemente in einer systematischen Rechts-

sammlung. 

- Aktive, offene, sach- und zeitgerechte Information und Kommunikation gegenüber 

der Öffentlichkeit. 

- Förderung der konstruktiven Zusammenarbeit mit sämtlichen Behörden, Zweck-

verbänden und Organisationen des Unteren Furttals. 
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Finanzen  

- Verantwortungsbewusstes Einsetzen der finanziellen Mittel. 

- Langfristige Planung der tatsächlich notwendigen Investitionen mit nachvollzieh-

barer Prioritätensetzung. 

- Nachhaltige Investitionen in die Schulraumerweiterung trotz begrenzter Eigenmit-

tel. 

- Mittelfristig ausgeglichener Finanzhaushalt mit dem Zwischenziel die Fremdfinan-

zierung bis 2026 auf CHF 8 Mio. abzubauen.  

- Vorübergehende Steuerfusserhöhung um zwei Prozentpunkte ab dem Jahr 2023, 

die in erster Linie zum Abbau der Schulden eingesetzt wird. 

 
 

Personelles 

- Sicherstellung einer einwandfreien Führung der Lehrpersonen und Mitarbeiten-

den gemäss den kommunalen und kantonalen Verordnungen. 

- Wahrnehmung der SekUF als attraktive Arbeitgeberin für Lehrpersonen und Mit-

arbeitende (Personalstamm als wichtigstes Kriterium einer erfolgreichen Schule).  

- Förderung der Entwicklung der Lehrpersonen und Mitarbeitenden im Rahmen ei-

ner bedarfsorientierten, gemeinsamen Personalentwicklung. 

- Optimierung des Webauftrittes der SekUF für die Rekrutierung der Lehrpersonen 

und Mitarbeitenden. 

- Überarbeitung der Anstellungsbedingungen und -prozesse der kommunal ange-

stellten Mitarbeitenden, wie z.B. dem pädagogischen Assistenzpersonal. 

 
 

Schulentwicklung 

- Umsetzung der Vorgaben aus dem Lehrplan 21. 

- Massnahmenentwicklung in den durch die Schulevaluation im Jahr 2023 definier-

ten fünf Handlungsfeldern und die Sicherstellung deren Umsetzung. 

- Etablierung einer Steuergruppe und Weiterentwicklung der jahrgangsübergreifen-

den Zusammenarbeit von Klassenlehrpersonen. 

- Aufbau einer systematischen Qualitätssicherung im Rahmen Schulprogramm und 

Aufarbeitung des Organisations-Handbuchs. 

- Massnahmen zur Erhaltung der Motivation und Lernbereitschaft der Schülerinnen 

und Schüler im dritten Sekundarschuljahr. 
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- Massnahmen zur Förderung des Respekts und Zusammenlebens. 

- Zusammenführung der Musikschulen Unteres Furttal und Regensdorf. 

 
 

Sonderpädagogik 

- Führung der SekUF als Regelschule mit integrativer Ausrichtung. 

- Gewährleistung einer bedürfnisgerechten individuellen Förderung und Unterstüt-

zung von Schülerinnen und Schülern mit besonderem Förderbedarf. 

- Zuweisung zu externen Sonderschulunngen im Rahmen der gesetzlichen Vorga-

ben, wenn eine integrative Förderung und Beschulung in der Regelschule nicht 

mehr möglich sind. 

 
 

Infrastruktur  

 

Unterhalt 

- Gewährleistung eines kosten- und ressourcenseitig effizienten und bedürfnisge-

rechten Unterhalts der Schulinfrastruktur. 

- Förderung einer technisch und betrieblich ökologisch nachhaltig betriebenen Inf-

rastruktur. 

- Absitmmung der finanziellen Rahmenbedingungen mit der Primarschule Otelfin-

gen als Leistungserbringerin des Hausdienstes. 

 

Entwicklung 

- Termin-, kosten- und sachgerechte sowie regelkonforme Abwicklung und Reali-

sierung des Projektes Schulraumerweiterung, auf der Basis der vom Stimmvolk 

am 28. November 2021 bewilligten Vorlage. 
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ICT 

- Umsetzung des ICT-Konzepts der SekUF. 

- Umsetzung eines neuen Internetauftritts der SekUF. 

- Erstellen und umsetzen eines pädagogischen Konzepts gemäss den Richtlinien 

des ICT-Guides des Kanton Zürichs: 

· Umgang und Anwendung der technischen Infrastruktur. 

· Anwendungs- und Methodenkompetenzen für die Lernenden und die Un-

terrichtenden gemäss Bildungsauftrag. 

· Standards/Guidelines für Lehrpersonen. 

· Organisation, Wissensmanagements, Umsetzungsplan und Kosten. 

- Digitale Ablage / Archivierung 

- Datenschutz 

 

 

Sicherheit 

- Aufbau einer funktionierenden Notfallorganisation zum Schutz von Menschen und 

Sachwerten. 


