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1 Einleitung

Die Sekundarschule Unteres Furttal bietet neben dem Regelunterricht eine Vielzahl an Férderangeboten an
oder unterstitzt diese durch finanzielle Beteiligungen. In den vergangenen Jahren wurden verschiedene
Einzelkonzepte erstellt, fiir einige Angebote existiert jedoch bis heute keine konzeptionelle Grundlage.

Nachdem in den vergangenen Jahren sowohl die Schulleitung, als auch ein grosser Teil der Lehrpersonen

gewechselt hat, stellten sich in den vergangenen Monaten immer wieder Fragen zu Ablaufen und

Verantwortlichkeiten. Es macht deshalb Sinn, die bestehenden Angebote zu beschreiben und Abldufe und
Verantwortlichkeiten schriftlich festzuhalten. Das vorliegende Konzept soll alle grundlegenden Fragen zum
Forderangebot der SekUF beantworten und damit Klarheit schaffen im Bezug auf die Zusammenarbeit

zwischen allen Beteiligten.

2 Rahmenbezug

2.1 Grundsatze

Das Forderkonzept ist ein Gesamtkonzept und hat fiir die gesamte SekUF
Gultigkeit. Es orientiert sich am Leitbild der SekUF. Es definiert die Angebote fiir
Schiilerinnen und Schiiler (SuS) mit besonderen padagogischen Bedurfnissen,
deren schulische Férderung nicht allein in der Regelklasse erbracht werden
kann sowie die damit verbundenen Ablaufe, Verfahren und Kompetenzen.

Das Prinzip der integrativen Férderung ist der SekUF wichtig, weil diese Form
dem Grundsatz, dass jedes Kind einmalige Eigenschaften, Interessen,
Fahigkeiten und Lernbeddirfnisse hat, am nachsten kommt. Wir sind davon
Uberzeugt, dass die Regelschule mit integrativer Orientierung das beste Mittel
ist, um diskriminierende Haltungen zu bekdampfen und den individuellen
Bedurfnissen aller SuS gerecht zu werden.

SuS mit besonderen padagogischen Bediirfnissen (Lernschwierigkeiten,
Verhaltensauffalligkeiten, Hochbegabung, etc.) werden nach Mdglichkeit
integrativ geférdert. Dies erfordert ein gemeinsames Lehr- und Lernverstandnis
bei den beteiligten Personen. Mittels der vorhandenen Kenntnisse und Starken
der SuS wird versucht, die Defizite gezielt zu bewaltigen. In einem Unterricht,
der auf individuelle Lernvoraussetzungen eingeht, werden auch besonders
begabte SuS ihrem Leistungsniveau entsprechend gefordert und geférdert.

Die Regelschule ist der Ort fiir das gemeinsame Lernen. An der SekUF lernen die
SuS in AB-Stammklassen oder in der jahrgangsibergreifenden C-Klasse F+. In
den beiden Fachern Mathematik und Franzosisch wird in drei Anforderungs-
stufen auf die individuellen Moglichkeiten Ricksicht genommen.

Trotzdem ist die Heterogenitat der SuS in der Regelklasse eine Realitat. Ein
integrativer und individualisierender Unterricht mit entsprechenden
Rahmenbedingungen unterstitzt zielgerichtet die Entwicklung und das Lernen
aller SuS und nutzt die Chancen der Gemeinschaft. Die Zielerreichung wird
laufend Gberprift.

Die Individualisierung im Unterricht bedeutet, individuelle Voraussetzungen
und Lernprozesse der SuS entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit zu
berlicksichtigen. Eine Individualisierung geschieht unter anderem im Hinblick
auf Methoden, Inhalte, Sozialformen, Tempi sowie Lern- und Férderziele. Eine
integrative Didaktik bedeutet tiber die Individualisierung hinaus auch

Gesamtkonzept

Integrative Ausrichtung
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kooperatives Lernen/Lehren (Arbeiten in unterschiedlich zusammengesetzten
Gruppen, klasseninterne und klassentibergreifende Projekte,
Lernpartnerschaften usw.) und kooperatives Problemldsen (gemeinsam
verantwortete Regeln, Klassenrat, Schillerparlament usw.). Dabei soll die
Solidaritat unter den SuS gefordert und die soziale Integration der SuS mit
besonderen pddagogischen Bediirfnissen angemessen unterstiitzt werden.

Die Klassenlehrpersonen tragen die Hauptverantwortung fiir die Schulung und
Forderung aller SuS ihrer Klasse. Sie werden durch die beteiligten Fachpersonen
unterstitzt. Fiir das Gelingen des integrativen und individualisierenden
Unterrichts ist eine gut funktionierende Zusammenarbeit zwischen der
Klassenlehrperson und den weiteren Fach- und Begleitpersonen (Fachpersonen
flir Schulische Heilpddagogik, Therapeutinnen und Therapeuten, DaZ-
Lehrpersonen, padagogische Assistenzen) zentral. Grundlage einer
professionellen Zusammenarbeit der Lehr- und Fachpersonen ist ein
gemeinsames Verstandnis von Unterricht und Forderung. Die Aufga-
benbereiche sind definiert.

Es wird grosser Wert darauf gelegt, besondere padagogische Beddrfnisse von
Sus frith wahrzunehmen und gemeinsam nach Lésungen zu suchen.
Besonderem padagogischen Bedarf wird moglichst frith Beachtung geschenkt,
um allenfalls praventive Massnahmen einzuleiten.

Die Schulleitung legt in Zusammenarbeit mit den Fachpersonen Abldufe und
Inhalte fest.

Die Zuweisung zu einer Fordermassnahme ist immer zeitlich limitiert und
basiert auf einer aktuellen Bediirfnisanalyse (Schulisches Standortgesprach
SSG). In deren Rahmen sind Ziele zu formulieren, welche durch die Massnahme
erreicht werden sollen. Die Schule arbeitet mit einem einheitlichen
Forderplanungsinstrument, mit welchem die vereinbarten Ziele im Unterricht
umgesetzt werden. Vor einer Beschlussfassung liber eine allféllige Verlangerung
der Massnahme ist die Zielerreichung zu evaluieren.

Die Schulpflege stellt bedarfsgerechte und angemessene Ressourcen zur Verfi-
gung. Die Feinverteilung der sonderpadagogischen Ressourcen ist zwischen SL
und allen Beteiligten periodisch zu thematisieren. Die Ressourcen sind so
einzusetzen, dass moglichst viele SuS friih und sinnvoll davon profitieren
kénnen.

SuS mit einer Behinderung und einem verstarkten Férderbedarf werden im
Rahmen der integrierten Sonderschulung individuell geférdert und unterstiitzt
oder einer spezialisierten Sonderschule zugewiesen. Die Praxis fir die
Zuweisung zur Sonderschulung wird von der Sekundarschulpflege im Rahmen
der gesetzlichen Vorgaben festgelegt. Die Schnittstellen zu den Primarschulen
im Unteren Furttal sind geregelt.

Geregelte

Verantwortlichkeiten

Prdvention und
Friiherfassung

Férderplanzyklus

Umgang mit Ressourcen

Sonderschulung
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Um behinderungsbedingte Einschrankungen zu kompensieren oder zu
verringern, kann ein Nachteilsausgleich beschlossen werden.

Der Einbezug der Eltern hat einen zentralen Stellenwert. Die Eltern werden in
die Prozesse, welche ihre SuS betreffen, miteinbezogen und wirken dabei mit.
Es wird auf eine konstruktive, I6sungsorientierte Zusammenarbeit
hingearbeitet. Uber die Massnahmen entscheidet die Schulleitung, bzw. die
Sekundarschulpflege.

Fachpersonen werden gemass kantonalen Vorgaben oder Empfehlungen des
Kantons angestellt. Sie verfligen lber die entsprechenden
Ausbildungsanforderungen, oder sind bereit, schnellstmoglich die
entsprechenden Aus- oder Weiterbildungen zu absolvieren.

Flir bestimmte Therapieformen (Logopéadie, Psychomotorik) arbeitet die
Sekundarschule Unteres Furttal mit dem Schulzweckverband Dielsdorf
zusammen.

2.2 Gesetzliche Vorgaben und Empfehlungen

Das Forderkonzept der SekUF stitzt sich auf folgende Grundlagen:

- Behindertengleichstellungsgesetz vom 13. Dezember 2002

- Interkantonale Vereinbarung lber die Zusammenarbeit im Bereich der
Sonderpadagogik vom 25.0ktober 2007

- Volksschulgesetz (VSG) vom 7. Februar 2005/ 01. Aug. 2019

- Volksschulverordnung vom 28. Juni 2006

- Lehrerpersonalverordnung vom 19. Juli 2000/28. Juni 2006

- Verordnung lber die sonderpddagogischen Massnahmen (VSM) vom 11. Juli

2007

- Verordnung liber die Finanzierung der Sonderschulung
(vom 5. Dezember 2007)

- Versorgertaxenverfiigung (26. Juli 2013)

- Reglement Uber die Ausstellung der Schulzeugnisse (Zeugnisreglement vom

1. September 2008)

Fiir die Umsetzung und als Unterstlitzung stellt die Bildungsdirektion weitere
Hilfsmittel und Unterlagen zur Verfligung

(siehe www.vsa.zh.ch Schulbetrieb & Unterricht Sonderpadagogisches)

Dieses Forderkonzept bezieht sich auf:

- Handreichungen des Volksschulamtes (VSA) zur Umsetzung des Volks-
schulgesetzes "Angebote fir Schiler mit besonderen padagogischen
Bediirfnissen" vom Dezember 2007 (Ordner 3)

- Konzept integrierte Sonderschulung in der Verantwortung der Regelschule
(ISR); Arbeitsversion vom 10.06.2011 (VSA)

- Rahmenkonzept Integrierte Sonderschulung in der Verantwortung einer
Sonderschule (ISS) (Arbeitsversion 2009)

- Integrierte Sonderschulung im Kanton Zirich - Grundlagen, Regelungen und

Finanzierungen (2019)

Zusatzlich zum Forderkonzept gelten die Vorgaben der SekUF.

Nachteilsausgleich

Elternzusammenarbeit

Personal

Gesetzliche Vorgaben

Kantonale Empfehlungen

Komunale Vorgaben
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2.3 Welche Ziele sollen mit dem Forderkonzept erreicht werden?

Das vorliegende Forderkonzept will die Erreichung folgender Zielsetzungen gewahrleisten:

- Das Forderangebot der SekUF ist allen Beteiligten (Lehrpersonen, Eltern) bekannt.

- Schilerinnen und Schiler mit besonderen Bedirfnissen erhalten an der SekUF die im Rahmen unserer
Moglichkeiten stehende Unterstiitzung.

- Das Forderangebot deckt die besonderen Bediirfnisse sowohl der schwachen, als auch der starken
Schiilerinnen und Schiiler ab.

- Die Férderung orientiert sich am Potenzial und setzt dort an, wo diese auch effektiv etwas bewirken
kann.

- Die Zusammenarbeit zwischen Lehr- und Fachlehrpersonen ist geregelt.

- Alle Lehrpersonen der SekUF halten sich an vereinbarte Abldufe und stellen damit eine
Gleichbehandlung aller Schiilerinnen und Schiiler sicher.

- Eltern werden bei Bedarf unterstiitzt, beraten und entlastet (z.B. IV-Anmeldung)

2.4 Zielgruppen

Wir unterscheiden an der SekUF folgende Zielgruppen:

- SuS mit besonderem Forderbedarf (IF, Lernstorungen, Teilleistungsschwéchen,
Entwicklungsriickstanden, Lernbehinderungen, Verhaltensauffalligkeiten, Migrationshintergrund, etc.)

- SuS mit einer partiellen oder allgemeinen Hochbegabung

- SuS welche Aufgrund von Unfall oder Krankheit schulischen Stoff auf- und nacharbeiten missen

- Lehrpersonen

- Eltern

- SSA und BIZ
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3 Das Forderangebot der SekUF im Uberblick

3.1 Abgrenzung zum Regelunterricht

Alle SuS werden im Regelunterricht ganz grundsatzlich gefordert. Die Klassen- und/oder Fachlehrpersonen
vermitteln ihren Klassen den Stoff und unterstiitzen die einzelnen SuS beim Lernen. Es ist Teil des
Berufsauftrages, den zugewiesenen SuS dabei zu helfen, dass sie dem Regelunterricht folgen kénnen und
sie in der Verarbeitung des Stoffes zu unterstitzen.

Einige Schiilerinnen und Schiiler benétigen jedoch mehr Unterstiitzung als der Durchschnitt der SuS. Fir
diese SusS stellt die SekUF ein besonderes Férderangebot zur Verfligung. Das vorliegende Forderkonzept
beschreibt nur diese zusatzlichen Férderangebote.

3.2 Uberblick aller Férderangebote

Die SekUF bietet zusatzlich zur Forderung in der Regelklasse folgende Formen

der Forderung an:
- Padagogische Assistenz

- Seniorinnen und Senioren im Klassenzimmer

- Deutsch als Zweitsprache (DaZ)
- Integrative Forderung (IF)

- Begabungsférderung

- Begabtenforderung

- Nachteilsausgleich

- Integrative Sonderschulung in der Verantwortung der Regelschule (ISR)
- Integrative Sonderschulung in der Verantwortung der Sonderschule (ISS)

- Externe Sonderschulung (ESS)
- Einzelunterricht

- Logopadie

- Psychomotorik

- Psychotherapie

- Audiopddagogische Beratung / Férderung fur hérbeeintrachtigte SuS im

Einzelunterricht

- Schulsozialarbeit (SSA)
- Sozialtraining (z.B. TiL-Training, Lift)

- Forderung in der Berufsfindung (z.B. Lift, Ithaka im BIZ, SSA)

- Aufgabenhilfe

Unterstiitzung im
Unterricht

Sonderschulungen

Therapien

Weitere Férderangebote
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4 Die Forderangebote im Einzelnen

4.1  Unterstltzung im Unterricht

4.1.1 Padagogische Assistenz

- Die Padagogische Assistenz Gibernimmt Aufgaben an einer oder an mehreren
Klassen und entlastet damit die Klassenlehrperson, eine Fachlehrperson
oder die SHP.

- Die Padagogische Assistenz arbeitet in der Regel in Anwesenheit einer
Klassen-, resp. Fachlehrperson oder einer SHP und nimmt ihre Aufgaben in
Absprache und enger Zusammenarbeit mit diesen wahr. Sie arbeitet mit
einzelnen Schiilerinnen und Schiilern oder mit kleinen Gruppen. Sie sorgt
zusammen mit der Klassen- oder Fachlehrperson fiir einen reibungslosen
Unterrichtsablauf sowie fiir ein gutes Arbeits- und Lernklima. Sie kann in
Absprache mit der Schulleitung und im Rahmen des Anstellungsgrades als
Begleitperson bei Exkursionen, Projektwochen und Schulreisen eingesetzt
werden.

- Die Padagogische Assistenz nimmt nur in Absprache mit der Schulleitung
und nur in Ausnahmeféllen am SSG teil.

Das Reglement Pddagogische Assistenzen und das Dokument Stellenbeschrieb /
Pflichtenheft pddagogische Assistenzen regeln die Details der Anstellung
padagogischer Assistenzen.

4.1.2 Seniorinnen und Senioren im Klassenzimmer

Nach der Idee der Pro Senectute unterstitzen riistige Seniorinnen und Senioren
eine Lehrperson im Unterricht. Sie betreuen einzelne Schiilerinnen, welche
Mihe haben, den Auftragen der Lehrpersonen ohne fremde Hilfe zu folgen.

4.1.3 Deutsch als Zweitsprache (DaZ)

Der DaZ-Unterricht orientiert sich grundsatzlich an der VSA Broschiire Angebote
fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen pddagogischen Bediirfnissen -
Deutsch als Zweitsprache (DaZ) in Aufnahmeunterricht und Aufnahmeklasse.
Aspekte, welche in diesem Konzept nicht behandelt werden, orientieren sich an
dieser Broschdre.

Der DaZ Anfangsunterricht richtet sich an SuS ohne oder mit sehr geringen
Deutschkompetenzen. Dies sind in der Regel neuzugezogene SusS nicht
deutscher Erstsprache. Da die SekUF nicht lber die notwendigen Ressourcen
verfligt, um diese Unterrichtsform anzubieten, werden diese SuS extern bei der
academia integration in Ziirich geschult (vgl. www.academia-integration.ch). In
der Regel betragt die Schulungszeit maximal 1 Jahr und muss von der
Schulpflege bewilligt werden. Gesamtbeurteilungen der Schule bilden die
Entscheidungsgrundlage fiir den Entscheid der Einschulung in die SekUF.

Der DaZ-Aufbauunterricht richtet sich an Sus, die ihre Deutschkompetenzen in
den Bereichen Horverstehen, Sich Mitteilen, Leseverstehen und Sich Schriftlich
Mitteilen weiterentwickeln und vertiefen miissen, damit sie dem
Regelunterricht erfolgreich folgen kdnnen. Dies kdnnen SuS nicht deutscher

Zielsetzung

Arbeitsweise

Reglement /
Stellenbeschrieb &
Pflichtenheft

Grundlage

Grundlage

DaZ Anfangsunterricht

DaZ Aufbauunterricht
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Erstsprache sein, die hier geboren sind, die schon in der Primarschule den DazZ
Unterricht besucht haben oder die im Laufe der Schulzeit zugezogen sind.

Die Forderung geschieht integrativ in Form von Teamteaching oder separativ in
Kleingruppen. Eine rein separative Schulung ist zu vermeiden.

Mit dem DaZ-Unterricht werden folgende Ziele verfolgt:

- Die SusS sind sprachlich in der Lage, dem Regelunterricht zu folgen und sich
den Schulstoff erfolgreich anzueignen.

- Im DaZ-Unterricht werden folgende vier Sprachkompetenzbereiche

gefordert:
- Horverstehen
- Leseverstehen
- Sich Mitteilen
- Schreiben

- Der DaZ-Unterricht fordert die soziale Integration.

- Der DaZ-Unterricht fordert gezielt den Grund- und Aufbauwortschatz.
Kommunikative Ubungsformen mit Inhalten aus lebensnahen Situationen
stehen dabei im Zentrum.

- Der DaZ-Unterricht ist in einem hohen Mass ganzheitlich, individualisierend
und binnendifferenziert.

Die SuS verfligen liber genligend deutsche Sprachmittel, damit sie in sozialen
und schulischen Situationen sprachlich erfolgreich handeln kénnen.

Der Bedarf wird aufgrund der Ergebnisse des Sprachtests «Sprachgewandt» von
den DaZ-LP jeweils vor den Sportferien erhoben. Dieser wird mit allen DaZ-SuS
durchgefiihrt. Die DaZ-LP besprechen die Ergebnisse mit den
Klassenlehrpersonen und leiten die Ergebnisse gemeinsam mit einer
Empfehlung bis spatestens Anfang Marz an die Schulleitung weiter. Nach der
Freigabe durch die Schulleitung erstellen die DaZ-LP einen Vorschlag fiir die
Gruppeneinteilung.

Die Ressourcen fiir den DaZ-Unterricht werden im Rahmen der Pensenplanung
jahrlich von der Sekundarschulpflege auf Grund der VZE festgelegt.

Die SL entscheidet, welche SuS DaZ-Unterricht erhalten sollen und wieviele
Lektionen der Unterricht umfassen soll.

Die DaZ-Lehrperson und die Klassenlehrperson arbeiten zusammen an der
Beurteilung des Sprachstandes, an der Forderplanung und an der Umsetzung
der Férderung von Lernenden nichtdeutscher Erstsprache.

Die DaZ-LP ist verantwortlich fur die individuelle Férderplanung. Sie berat die
KLP in DaZ-Belangen.

Die KLP ist verantwortlich fiir die Durchfiihrung des SSG’s oder der
Elterngesprache. Daran nimmt bei Bedarf auch die DaZ-Lehrperson teil.

Die Bedarfsplanung fiir den DaZ-Unterricht fliesst in die Pensen- und
Stundenplanung ein. Die DaZ-LP informieren die Eltern ihrer SuS mit Brief (iber
die DaZ-Lektionen ihres Kindes im kommenden Schuljahr.

Die DaZ-LP dokumentiert sowohl die Entscheidungen (SSG's), als auch die
Ergebnisse der Sprachstandsabklarungen fiir alle ihr zugeteilten Sus. Sie erstellt
fir jeden SuS eine Forderplanung. Bei Austritt einer DaZ-Schiilerin oder eines

Unterrichtsformen

Ziele

Bedarfsabkldrung

Ressourcen

Verantwortlichkeiten

Kommunikation

Dokumentation und

Archivierung
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Daz-Schilers aus dem DaZz-Unterricht werden die Akten an die Schulverwaltung
zur reguldren Archivierung weitergeleitet.

Der Einschatzungsbogen Sprachgewandt darf ohne das Einverstandnis der
Eltern weitergegeben werden, sofern keine Personendaten darauf vermerkt
sind.

Die DaZ-LP ist verantwortlich fiir die Zusammenstellung der Unterlagen z.Hd.
der KLP. Es steht ein Ubergabeformular zur Verfiigung.

Der DaZ-Unterricht soll nach Méglichkeit innerhalb der reguldren
Unterrichtszeit erfolgen. Ausnahmen bewilligt die Schulleitung.

Die Fachperson DaZ verfligt (iber ein Diplom als Lehrperson und hat eine vom
Kanton anerkannte Zusatzqualifikation flir Deutsch als Zweitsprache - oder ist
bereit, diese zu erwerben.

Bei der Lernbeurteilung Deutsch von DaZ-Lernenden mittels Zeugnisnoten und
bei Schullaufbahnentscheiden ziehen die verantwortlichen

Klassenlehrpersonen die DaZ-Lehrpersonen bei. Auf eine Deutschnote im
Zeugnis kann in den ersten zwei Jahren des DaZ-Lernens mit dem Hinweis ,lernt
Deutsch als Zweitsprache” verzichtet werden (Zeugnisreglement §10). Dem
Zeugnis wird in diesen Fallen ein Lernbericht beigelegt. Die DaZ-Lehrperson
verfasst in der Regel den Lernbericht und bespricht diesen mit der
Klassenlehrperson.

Sowohl fiir die Zuweisung einer Schiilerin oder eines Schiilers zum DaZ-
Unterricht, als auch zur Aufhebung der Massnahme ist ein SSG erforderlich. Der
Entscheid liegt bei der Schulleitung.

4.1.4 Integrative Forderung (IF)

Die Integrative Forderung (IF) orientiert sich grundsatzlich an den folgenden
Grundlagen:

- VSA Broschiire Angebote fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen
pddagogischen Bediirfnissen - Integrative Foérderung (IF)

- VSA Broschiire Handreichung - Integrative und individualisierende
Lernférderung

- HfH Broschiire Schulische Heilpddagogik - Aufgaben und Kompetenzen

- HfH Broschiire Zusammenarbeit in der integrativen Schule

Aspekte, welche in diesem Konzept nicht behandelt werden, orientieren sich an
diesen Grundlagen.

Die Integrative Forderung (IF) unterstitzt und erganzt die Arbeit der Klassen-
und Fachlehrpersonen bei der Schulung von SuS mit besonderen padagogischen
Beddrfnissen, so dass moglichst viele dieser SuS integrativ in ihren Regelklassen
geschult werden kénnen. Besondere padagogische Bediirfnisse umfassen
sowohl Schwierigkeiten als auch besondere Starken und Begabungen. Alle SuS
der SekUF sollen mit ihren Leistungsstarken und mit ihren Lernbediirfnissen
gezielt gefordert werden. Die beteiligten Schulischen Heilpadagogen helfen mit,
den Unterricht individualisierend und gemeinschaftsbildend zu gestalten.

Die Integrative Forderung (IF) unterscheidet vier Zielgruppen:

- Ebene Lehrperson

Weitergabe von
Informationen

Durchfiihrung

Qualifikation DaZ-LP

Beurteilung

S$5G

Grundlagen

Ziele

Zielgruppen
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- Ebene Klasse oder Gruppe
- Ebene SuS
- Ebene Eltern

Das Hauptziel jeglicher padagogischer und damit auch sonderpadagogischer
Arbeit ist die bestmogliche Férderung von Schiilerinnen und Schiilern innerhalb
des Regelklassenunterrichts.

Der Unterricht und die darin zu erreichenden Lernziele sind auf eine hinsichtlich
Leistung und Verhalten heterogene Gruppe auszurichten. Die IF tragt dazu bei,
diese Aufgabe zu erfiillen.

Die Lern- und Forderziele orientieren sich sowohl an den Lern- und
Entwicklungszielen der Sekundarstufe und -klasse als auch an den individuellen
Voraussetzungen der Schiilerinnen und Schiler.

Schwierigkeiten oder besondere Starken bei Schiilerinnen und Schiilern werden
so friih wie moglich erfasst und aufgefangen, bzw. gefordert.

Die Lektionentafel ist verbindlich. Dies bedeutet, dass grundsatzlich keine
vollige Befreiung von einzelnen Unterrichtsgegenstanden — beispielsweise vom
Fremdsprachenunterricht — moglich ist. Eine wichtige Aufgabe der IF ist die
Vermittlung von Strategien, wie man sich trotz erschwerten Lernvoraus-
setzungen Lerninhalte und Kompetenzen aneignen kann. Die Lernbereitschaft
soll wieder hergestellt und aufrecht erhalten werden.

Das Abweichen von der Lernzielverpflichtung soll nur mit grosster
Zuriickhaltung und unter Einbezug von Fachpersonen oder dem
schulpsychologischen Dienst vereinbart werden.

Zu Gunsten einer ressourcen- und potentialorientierten Forderung kann auf der
Sekundarstufe in begriindeten Einzelféllen von der Lektionentafel abgewichen
werden. Dabei muss jedoch beachtet werden, dass eine solche Abweichung fir
die weitere Laufbahn der Schiilerin oder des Schiilers einschneidende
Konsequenzen haben kann. Entsprechend sollen Abweichungen von der
Lektionentafel nur beschlossen werden, wenn ein Schulisches Standortgesprach
stattgefunden hat, die Meinung von Fachpersonen oder dem Schulpsycho-
logischen Dienst eingeholt wurde und die Eltern sowie die Schiilerin oder der
Schiiler ihr Einverstandnis gegeben haben. Die Entscheidung wird im Protokoll
des Schulischen Standortgesprachs als Antrag an die SL festgehalten. Diese
entscheidet (iber Annahme oder Ablehnung des Antrags.

Auf der Sekundarstufe liegt ein wichtiger Fokus auf der Vorbereitung auf den
Ubertritt in die Berufsbildung oder in eine weiterfiihrende Schule. Dazu werden
relevante Stoffliicken gezielt aufgearbeitet und der individuelle Umgang mit
Anforderungen optimiert. Die Schilerinnen und Schiler lernen, ihre Ressourcen
und Schwierigkeiten im schulischen und sozialen Bereich einzuschatzen,
entsprechende Bewaltigungsstrategien zu entwickeln und anzuwenden, um ihr
Potential bestmoglich einsetzen zu kdnnen.

Allgemein kdnnen drei Hauptformen der Unterstiitzung unterschieden werden:
a) Beratung

b) Teamteaching

¢) Forderung von Schiilerinnen und Schillern in Gruppen oder einzeln

Integration als Mittel und
Ziel

Lernzielverpflichtung

Lektionentafel

Abweichung von der
Lektionentafel

Sekundarstufe

Formen der IF allgemein
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Die/der SHP kann die LP in Fragen des Umgangs mit der Lern- und
Verhaltensheterogenitat ihrer Klasse beraten und unterstitzen. Dies umfasst
das gemeinsame Erarbeiten von Unterrichts- sowie individuellen Férderplanen,
die Bereitstellung geeigneter Forder- und Unterrichtsmaterialien wie auch die
Unterstlitzung und Beratung in schwierigen einzelfall- und klassenbezogenen
Fragen. Die Beratung macht den kleineren Teil der Tatigkeit einer/eines SHP
aus.

Wahrend gewisser Unterrichts- oder Lernsequenzen unterrichten die LP und die
SHP die Klasse gemeinsam. Teamteaching ist eine zentrale Umsetzungsform
von integrativer Forderung. Gemass den gesetzlichen Vorgaben setzt die
schulische Heilpadagogin sich in Absprache mit der Regellehrperson einen Teil
ihres Pensums fiir den gemeinsamen Unterricht ein.

Es sind unterschiedliche Formen von Teamteaching moglich. So kann sich die
SHP beispielsweise nach einer gemeinsamen Einflihrungsphase einer Gruppe
Schiilerinnen und Schiiller annehmen, welche in einer spezifischen Lernphase
oder bezogen auf einen Unterrichtsgegenstand besondere Unterstiitzung
benotigen oder gefordert werden miissen. Die Zusammensetzung dieser
Gruppe kann sich verandern und ist abhangig von den zu erreichenden
Unterrichtszielen. Wichtig ist, dass die SHP im Teamteaching an denselben
Unterrichtsinhalten arbeitet wie die LP.

Fir die Erreichung bestimmter und transparent deklarierter Ziele kann es
sinnvoll sein, dass die SHP mit einer definierten Gruppe von Schiilerinnen und
Schiilern (oder auch mit einzelnen Schiilerinnen und Schiilern) in einem
separaten Raum arbeitet. In dieser so genannten Férdergruppe arbeiten
Schilerinnen und Schiiler (evtl. auch aus verschiedenen Klassen) an ihren
Lernzielen. An der SekUF steht fiir diese Form der Forderung das Lernzentrum
zur Verfligung oder auch freie Gruppenrdume.

BS O
Regelklasse / KLP

IF1
Regelklasse / KLP

LP fordert alle SuS im Sinne des Berufsauftrags
entsprechend deren Méglichkeiten,
inkl. Begabungsforderung

Foérderung im Schulalltag
durch die LP im Regelunterricht
Orientierung an Lernzielen im L21

Unterstiitzung der LP durch SHP
Beoachtung/Beratungim Schulalltag
Kein SSG, kein Férderplan

Gespréche mit (K)LP, SHP, SuS, Eltern, ...
Kollegiale Beratung, Zweitmeinung, Coaching

¥

IF punktuell oder regelmassig IF2 Exper i Helfer A
Regelmissiges Arbeiten der SHP mit SuS, SSG Beratung, Journaleintrage, ....
Orient. an LZ im L21, Férderplanung SHP

______ Lernziele/ Dispensationen .~ F 77 Einbezug Eltern und SuS |
Anpassung der LZ in einzelnen Fachern, SSG IF 3

Abklarung SPBD zwingend, evtl. weitere Fachpersonen SH P+ 55G-Protokoll als Antrag an SL

Forderplanung, Bericht statt Noten

ISR ISR

Grundanspriiche kdnnen nicht erreicht werden, SSG

Vorschlag von Férdermassnahmen
mit Kostenfolgen und/oder Laufbahn-
relevanten Entscheiden

SSG als Basis fiir Entscheid

Abklarung SPBD zwingend, Beizug evtl. weiterer Fachpersonen SH P+

ForderplanungdurchSWP . Entscheid SL/SPF

ISs |
Grundanspriiche kénnen nicht erreicht werden, SSG Iss

Abklarung SPBD zwingend, Beizug evtl. weiterer Fachpersonen H PS Umsetzung der Massnahmen |

Forderplanung und Unterricht durch HPS sichergestellt
ESS

ESS Berichterstattung fiir Zeugnis |
Integration in Regelschule unmdglich, SSG ‘
Abklarung SPBD zwingend, Beizug evtl. weiterer Fachpersonen HP,

Zuweisung und Betreuung durch Schulpflege Min. jéhrliche Evaluation (SSG) |

Formen der IF - Beratung

Formen der IF -
Teamteaching

Formen der IF - Férderung
von einzelnen SuS oder
Gruppen

Bedarfsstufenpyramide IF
(Original siehe Anhang)

Die individuelle Férderung aller SuS macht den grossten Teil an Foérderung der Bedarfspyramide IF -
SuS der SekUF aus. Es ist Aufgabe einer jeden LP, sich nicht nur mit den Zielen B50
fiir die Klasse als Ganzes, sondern auch mit den Méglichkeiten der einzelnen
SuS auseinanderzusetzen und addaquate Fordermassnahmen anzubieten. Dies
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schliesst auch die Forderung von Begabungen mit ein.

IF1: Fallt ein Kind aus irgendeinem Grund auf (Verhalten, Sprache, Angste,
Lernschwierigkeiten, ...), beobachtet die LP das Kind und stellt geeignete
Hilfsmittel zur Verfiigung. Kommt sie mit diesen Unterstiitzungsmassnahmen
nicht weiter, tauscht sie sich mit der zustdandigen SHP aus. Beide beobachten
das Kind und unterstiitzen es punktuell, zeitweise. Die SHP kann in dieser Phase
auch einfach nur eine beratende oder beobachtende Funktion, allenfalls
situative Unterstitzung im Rahmen des Teamteachings austiben. Das Kind ist
nun in der Bedarfsstufe 1. Es erreicht den Grundanspruch des LP21 nur mit
gezielter Unterstiitzung der KLP. Beobachtungen zu Schiilerinnen und Schiler
sollen schriftlich festgehalten werden.

Eine solche Beobachtungsphase dauert max. 3 Monate. Anschliessend muss
entschieden werden, ob Bedarf besteht oder nicht.

Es kann im Zeugnis eine Note 3 % oder auch eine 3 stehen.

SuS mit Note 4 oder hoher werden von der SHP nicht Gber langere Zeit
unterstutzt.

Den Entscheid fuir oder gegen eine Bobachtungsphase trifft die/der SHP im
Rahmen seiner Ressourcen. Reichen diese nicht aus, muss die SL kontaktiert
werden. Ausserdem darf eine solche Phase nicht zum Nachteil der Gbrigen IF-
SuS werden.

Auf dieser Stufe braucht es weder SSG noch Férderplan.

Gelangen SHP und LP zum Schluss, dass ein Schiler / eine Schiilerin nicht ohne
regelmassige Unterstitzung der SHP die Grundanspriiche im L21 erreichen
kann, folgt zwingend ein SSG um zu entscheiden, ob ein Bedarf an
weitergehender Férderung mit IF1 oder IF2 besteht.

e IF 2: Schiilerinnen und Schiler arbeiten an den Klassenzielen und werden
nach den Klassen- und Stufenlernzielen gemass Lehrplan beurteilt. Sie
erreichen die Grundanspriiche des LP21 nur mit sonderpadagogischen
Massnahmen und mit einer punktuellen oder regelmassigen Unterstilitzung
durch die SHP (Note 3 % oder auch 3 im Zeugnis). Ein SSG mit mind. jahrlicher
Uberpriifung ist zwingend.

o IF 3: Schiilerinnen und Schiiler, denen es eindeutig nicht moglich ist, die
Lernziele einer Klasse in einem oder mehreren Fachern zu erfillen, brauchen
angepasste, individuelle Lernziele. In Einzelfdllen muss auch tber eine
Dispensation (z.B. in einer Fremdsprache) nachgedacht werden.

Schilerinnen und Schiiler, die der IF2 zugeteilt sind, kbnnen die
Grundanspriiche der drei Zyklen auch mit zusatzlicher sonderpadagogischer
Unterstlitzung nur in Teilbereichen oder nicht erreichen. Eine Abklarung am
SPBD ist zwingend. Beide Massnahmen (ILZ und Dispensation) sind nur mit
Zurickhaltung und unter Berticksichtigung der moglicherweise
schwerwiegenden Konsequenzen fir die weitere Schullaufbahn in Betracht zu
ziehen. Im Zeugnis wird auf eine Notengebung verzichtet. Die Forderplanung
orientiert sich, soweit moglich und sinnvoll am LP21. Es muss ein Lernbericht
beigelegt werden. Wir verwenden den Lernbericht des VSA. Ein SSG mit mind.
jahrlicher Uberpriifung ist zwingend.

SuS, die in der BS 0 sind, dem Basisstoff folgen kénnen aber vielleicht
Unterstlitzung im Erwerb der Zweitsprache, in der Grob- oder Graphomotorik,
im Spracherwerb brauchen oder Probleme im Umfeld, mit ihrer Gesundheit etc.

Bedarfspyramide IF - IF 1

Bedarfspyramide IF - IF 2+3

Andere Uberginge aus BS 0
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haben, werden, nach der Einholung einer kollegialen Zweitmeinung, direkt an
eine Fachstelle weitergeleitet (SPBD, KJPP, SSA, Erziehungsberatung beim Kjz).
Hier folgt ein Gesprach mit einem Gesprachsprotokoll. Daraus kann eine
Therapie, eine Beratung etc. folgen. (Logo, DaZ, PsMot, Audiopddagogik,
Familienberatung, ...). Diese SuS tauchen auf der rechten Seite der Pyramide
auf. Sie haben allenfalls keinen IF Bedarf, bekommen aber eine andere
Unterstlitzung. Dazu gehoren auch die SuS, denen der angereicherte,
entschlackte und gestraffte Unterrichtsinhalt nicht reicht. (Begabungs- /
Begabtenforderung). Auch hier wird die Massnahme mind. jahrlich tiberprift
und festgehalten.

Weitere Angaben dazu vgl. die entsprechenden Férdermassnahmen.

4.1.5 Begabungsforderung

Die Angebote und Massnahmen der Begabungs- und Begabtenférderung Grundsitzliches
richten sich an SuS mit besonderen individuellen Begabungen. Ein

begabungsfordernder Unterricht verfolgt das Ziel, vorhandene Begabungen und

Ressourcen der SuS wahrzunehmen und zu férdern sowie Interessen der SuS zu

starken. Er liegt in der Verantwortung jeder Lehrperson.

So bietet die SekUF z.B. Vorbereitungskurse fiir die Aufnahmepriifung an
Gymnasien, Mittelschulen oder andere weiterflihrenden Schulen an.

Begabungsforderung unterstitzt SuS mit ausgepragter Begabung im Rahmen Ziele
des Regelunterrichts mit zusatzlicher differenzierter Unterstitzung.

Grundsatzlich lassen sich die Férderansatze und Massnahmen in

beschleunigende (Akzeleration) und anreichernde (Enrichment) Ansatze

unterteilen.

Dazu gehoren folgende Massnahmen im Klassenverband: Formen Ebene Klasse

e Individualisierende und differenzierende Unterrichtsprinzipien
e Raffung des Lerninhalts (Compacting)

e Individuelle Angebote zur Vertiefung des Unterrichtsstoffs

e Individuelle Projektarbeit

Auf Ebene Schule sind folgende Massnahmen méglich: Formen Ebene Schule

e Uberspringen einer Klasse (§38 VSV)

e Dispensation, z.B. im Zusammenhang mit ausserordentlicher kiinstlerischer
oder sportlicher Begabung (§29 VSV)

e Besuch einzelner Facher in hoheren Klassen

Im Rahmen eines SSG formulieren die Beteiligten die spezifischen Bedlirfnisse Zuweisung
und Forderziele. Die Begabungsforderung ist ein niederschwelliges Angebot
und bendtigt auf Stufe Klasse keine schulpsychologische Abklarung.

Auf Stufe Schule entscheidet die Schulleitung nach Riicksprache mit den
Fachpersonen liber die Notwendigkeit einer schulpsychologischen Abklarung.
Insbesondere bei laufbahnrelevanten Massnahmen ist besondere Sorgfalt
gefordert. Bei Uneinigkeit entscheidet die Schulpflege.
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4.1.6 Begabtenforderung

Im Gegensatz zur Begabungsforderung verfolgt die Begabtenférderung
zusatzlich die Ziele, Anregung auf hohem Niveau zu ermdoglichen, Wissen und
Kénnen im Spezialgebiet der SuS zu fordern und eine harmonische Entwicklung
der Gesamtpersonlichkeit bestmdglich zu unterstiitzen.

» Vgl. Broschiire Kt. ZH «Angebote fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
besonderen pddagogischen Bediirfnissen - Begabungs- und Begabtenférd. »

Die Begabtenforderung umfasst Angebote fiir SuS der SekUF mit ausgepragter
Begabung oder Hochbegabung, deren Forderbedarf die Moglichkeiten des
differenzierenden Unterrichts der Regelklasse Ubersteigt.

Die SekUF bietet wochentlich spezifische Forderstunden, genannt Grouping, in
altersdurchmischten Kleingruppen an. Durch Projektarbeit an einem selbst
gewahlten Thema, werden die Interessen und Starken der SuS unterstiitzt. An
der Projektarbeit kann der Schiiler / die Schiilerin nach Absprache mit der
Klassenlehrperson auch wahrend des reguldren Unterrichts arbeiten. Die SuS
stellen nach Abschluss ihres Projekts ihre Arbeit in ihrer eigenen Klasse vor. Im
Grouping erhalten hochbegabte SuS eine angemessene Forderung. Das
Aufrechterhalten der Motivation der oft unterforderten Kinder, spielt dabei
eine wichtige Rolle. Das Grouping richtet sich an kognitiv hochbegabte SuS der
SekUF, welche in der Regelklasse nicht ausreichend gefordert werden kbnnen.
Fir die Zuweisung zum Grouping ist das Verfahren ,Schulische Standortgespra-
che" massgebend. Fir die Aufnahme der SuS mit ausgepragter Begabung ins
Grouping braucht es in der Regel keine schulpsychologische Abklarung. Bei
Dissens zwischen Eltern und Schule kann die Schulleitung eine Abklarung beim
Schulpsychologischen Beratungsdienst (SPBD) verlangen/einleiten.

Im Einzelfall ist eine individuelle Losung zu suchen (z.B. Mentorat, Lerncoach,
Talenta, etc.). Um eine solche Unterstiitzung in Anspruch nehmen zu kénnen,
bendtigt es zusatzlich zum SSG eine schulpsychologische Abklarung, welche
eine Hochbegabung ausweist.

4.1.7 Nachteilsausgleich

Wenn Schiilerinnen und Schiiler, die das Potenzial haben, die Lern- oder
Kompetenzziele ihrer Klasse oder ihres Zyklus‘ gemdss Lehrplan zu erreichen,
aufgrund einer diagnostizierten Behinderung in ihrer Leistungsfahigkeit
beeintrachtigt sind, soll einer Diskriminierung vorgebeugt und mit geeigneten
Massnahmen ein Ausgleich der behinderungsbedingten Nachteile angestrebt
werden.

In den gesetzlichen Grundlagen der Volksschule des Kantons Zirich ist der
Nachteilsausgleich fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen padagogischen
Bedirfnissen nicht explizit erwahnt.

Aufgrund der ibergeordneten Gesetze (u.a. Bundesgesetz vom 13. Dezember
2002 {iber die Beseitigung von Benachteiligungen von Menschen mit
Behinderungen (Behindertengleichstellungsgesetz, BehiG) und der Grundlagen
der Volksschule des Kantons Ziirich kann ein Recht auf einen Nachteilsausgleich
abgeleitet werden.

Grundsdtzliches

Begabtenférderung als
Zusatzangebot der SekUF

Grouping

Individuelle Lésung

Grundsdtzliches
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Konkret sind die Leistungen von Schiilerinnen und Schiilern grundsatzlich nach
den Stufen- bzw. Klassenlernzielen zu beurteilen. Dies kann bei Schiilerinnen
und Schilern mit Teilleistungsschwachen oder Behinderungsformen, welche die
Leistungsfahigkeit partiell beeintrachtigen nur durch ihnen angepasste Formen
der Lernzieliberprifungen sichergestellt werden (z.B. miindliche statt
schriftliche Priifung). In der Broschiire "Angebote fiir Schiilerinnen und Schiler
mit besonderen padagogischen Bediirfnissen - Beurteilung im Zeugnis und in
Lernberichten" ist die Anwendung des Nachteilsausgleichs generell (S. 14f.)
und anhand der Lese-Rechtschreibe-Schwache dargestellt (S. 12f.).

Massnahmen des Nachteilsausgleichs kommen in Frage fiir Schilerinnen und Zielgruppe und
Einsatzbereich

Schiiler mit einer voraussichtlich dauernden korperlichen, geistigen oder
psychischen Behinderung und mit einer Funktionsbeeintrachtigung, die sich auf
schulische Aktivitaten im Schulalltag auswirkt. Dies kdnnen insbesondere
Schiilerinnen und Schiiler mit Sprach-, Kérper-, Hor- und Sehbehinderungen
sein. Flr Funktionsstérungen, z. B. aufgrund von Autismus- Spektrum-
Stérungen (ASS), Aufmerksamkeitsdefizit- und Hyperaktivitatsstérungen (ADHS)
und Lese-/Rechtschreib-Stérungen (LRS) sollten zuerst pddagogische und
didaktische Massnahmen (vgl. 3.1.) geprift werden.

Notwendig ist ein aktuelles Gutachten mit einer Diagnose durch eine
fachkundige Instanz (vgl. 6.2).

Der Nachteilsausgleich kommt zum Einsatz bei allen Formen von
Leistungstiberpriifungen im Schulalltag:

e Miindliche Lernzielkontrollen

e Beurteilung von Arbeiten (Projektarbeiten, Vortrage, Aufsdtze und Berichte
etc.)

e Leistungstests und schriftliche Priifungen

Der Nachteilsausgleich ist nicht zu verwechseln mit einer differenzierenden Abgrenzung
und adaptiven Unterrichtsgestaltung, welche den heterogenen
Voraussetzungen der SuS Rechnung tragen.

In der Volksschule kann dank lehrplanorientierten Priifungen sowie
didaktischen und padagogischen Massnahmen haufig auf formelle
Nachteilsausgleichsmassnahmen verzichtet werden.

Kann ein Schiiler oder eine Schiilerin aufgrund eingeschrankter kognitiver
Fahigkeiten, ungenligender Methoden-, Sozial- oder Personalkompetenzen
(z. B. schlechte Arbeitshaltung) ein Lernziel nicht erreichen, erfolgt eine
ungeniigende Beurteilung (im Zeugnis in der Regel mit einer Note unter 4).
Massnahmen des Nachteilsausgleichs werden in diesen Fallen nicht ergriffen.
Massnahmen des Nachteilsausgleichs dirfen nicht dazu verwendet werden,
ungentigende Noten zu vermeiden.

Bei Schiilerinnen und Schiilern mit angepassten Lernzielen, die wesentlich von
den Stufen- bzw. Klassenlernzielen abweichen (und dem meist damit
verbundenen Verzicht auf Benotung), eriibrigen sich Nachteilsausgleichs-
massnahmen aufgrund der individuellen Beurteilung der fiir sie vereinbarten
Lernziele im Lernbericht.

Durch eine Dispensation (z. B. Abwesenheit vom Sportunterricht) kénnen die
Lernziele gemadss Lehrplan per se nicht erreicht werden, ein Nachteils-
ausgleich eribrigt sich.
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Der Nachteilsausgleich ist eine Einzelanfertigung, die Massnahmen sind Merkmale
individuell auf die Behinderung des oder der Lernenden abgestimmt. Die Lern-

ziele werden qualitativ nicht reduziert. Die folgenden vier (nicht juristischen)

Merkmale helfen zu priifen, ob ein Nachteilsausgleich berechtigt ist und

sinnvoll eingesetzt wird:

e Fairness (Potenzial trotz Funktionseinschrankung umsetzen kdnnen)

e Angemessenheit (nur Funktionseinschrankung aufheben, keine Erleichter.)

e Vertretbarkeit (Massnahme ist nachvollziehbar und wird vom Team
getragen)

e Kommunizierbarkeit (Massnahmen sind préazise und verstandlich und
konnen ohne schlechtes Gewissen kommuniziert werden).

Es empfiehlt sich, diese alternativen Massnahmenformen den Eltern der
betroffenen Schiilerinnen und Schiiler an Elterngesprdchen nachvollziehbar zu
erlautern, damit sie Vertrauen in die faire Beurteilungspraxis der Lehrperson
fassen kénnen. Damit eriibrigt sich haufig ein aufwandiger, formeller
Nachteilsausgleich.

Nachteilsausgleiche sind immer individuums-, situations-, stufen- und Formen des Nachteils-
systemspezifisch. Die Schulischen Heilpddagoginnen und Heilpddagogen ausgleichs

beraten die Lehrpersonen bezlglich des Nachteilausgleichs. Individuelle

Lernziele oder Massnahmen zum Nachteilsausgleich sollen im Schulischen

Standortgesprach mit allen Beteiligten (Lehrpersonen, Eltern,..) vereinbart und

im Protokoll dazu festgehalten werden. Es werden folgende Arten von

Massnahmen unterschieden:

Unspezifische Massnahmen

e Zeit: Zeitzuschlage bei Priifungen, individuell gestaltete Pausenregelungen
usw.

e Formen: Abnahme der Prifung in mehreren Etappen, miindliche anstelle
von schriftlichen Priifungen (und umgekehrt), alternative Prasentation von
Aufgaben und Ergebnissen (visuell — auditiv) usw.

e Hilfsmittel: Begleitung durch Assistenzpersonen, Zulassen personlicher
technischer Hilfsmittel, Einsatz IT- Hilfsmittel usw.

e Raum: Priifungsdurchfiihrung in separatem Zimmer, individuell angepasster
Sitzplatz, Ruheplatz in Nebenraum usw.

e Verhaltensregeln: Essen und Trinken moglich, Anpassung sozialer Regeln
usw.

Funktionsspezifische Massnahmen

e Horen: Alternativen zu Diktaten im Fach Deutsch und in den
Fremdsprachen, visuelle Kommunikationshilfen, schriftliche statt miindliche
Prifungen, Kommunikationsassistenz usw.

e Sehen: Grafische Darstellungen moglichst durch sprachliche Darstellungen
ersetzen, Assistenz fur graphische und geometrische Darstellung,
schriftliche statt miindliche Prifungen, Alternativaufgaben fir Bild-
Aufgaben (z. B. Comics, Bildergeschichten) usw.

o Motorik: Moglichkeit des Diktierens von Antworten (Schreibassistenz),
Verwendung von Software Mathematik und Geometrie, Assistenz bei
geometrischen Aufgaben bzw. bei geometrischen Konstruktionen,
Zeichnungen (Beschreibung der Vorgehensweisen), mindliche statt
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schriftliche Priifungen, keine Anrechnung von Pausen oder zeitaufwandigen
Toilettenbesuchen an die Prifungszeit usw.

o Schwere chronische Krankheiten: Riickzugs- und Ausruhmaglichkeiten (z. B.

Matratze in Nebenraum), Essen und Trinken im Unterricht erlauben,
Gewahren von Phasen der Entspannung (z. B. Musikhéren mit dem
Kopfhorer) usw.

o Aufmerksamkeit: Priifung in kiirzeren Etappen, mehr Pausen, vorgangig
definierter Sitzplatz, separater Arbeitsplatz, separater Prifungsraum,
Gehorschutz, mindliche statt schriftliche Prifungsaufgaben,

o Strukturierungshilfen (z. B. Texte gliedern, Zeilen nummerieren,
Vermeidung von mehrgliedrigen Fragen) usw.

e  Wahrnehmung: Anweisungen klar strukturieren, eindeutige Aussagen
(Zweideutigkeiten vermeiden), konstante Ansprechperson, gleicher Arbeits-
und Prifungsort usw.

Ein Nachteilsausgleich setzt die Erfillung folgender Voraussetzungen voraus:

e Abklarung durch fachkundige Instanz

e SSG (die SL entscheidet Gber den Antrag)

e Die Lernziele der Regelschule kdnnen mit Hilfe des Nachteilsausgleichs
erreicht werden.

Im schulischen Standortgesprach muss unter Einbezug der betroffenen
Schiilerin oder des betroffenen Schiilers sowie der Eltern die Kommunikation
festgelegt und geplant werden. Im Einzelfall muss vereinbart werden, wer tber
den Nachteilsausgleich durch wen, wann, in welcher Form und mit welchen
Inhalten informiert werden muss:

e Betroffene Schiilerin oder betroffener Schiiler mit Behinderung, falls am
schulischen Standortgesprach abwesend

e Schulleitung

e Alle (Fach-)Lehrpersonen

e Mitschiilerinnen und Mitschiler der Klasse oder des Schulhauses

e Eltern der Mitschiilerinnen und Mitschiiler der Klasse oder des Schulhauses

Zudem muss bei einem Schuliibertritt vereinbart werden, wie die nachfolgende
Schule informiert wird.

Nachteilsausgleichs-Massnahmen schliessen eine Reduktion der Lernziele aus
und lassen im Rahmen der angepassten Priifungsform eine Beurteilung nach
dem gleichen Massstab wie bei allen anderen Schiilerinnen und Schiilern zu.
Deshalb werden sie nicht im Zeugnis vermerkt.

In einem Bericht oder mit dem Dokument «Vereinbarung zum
Nachteilsausgleich» (unter www.vsa.zh.ch g Schulbetrieb & Unterricht ->
Zeugnisse & Absenzen -> Nachteilsausgleich ->Vereinbarung zum
Nachteilsausgleich) kénnen die Massnahmen des Nachteilsausgleichs zuhanden
einer nachfolgenden Schule beschrieben werden.

Die oben erwdhnten Unterlagen kénnen auf der Homepage des Volksschulamts
heruntergeladen werden:
www.vsa.zh.ch > Schulbetrieb & Unterricht > Zeugnisse & Absenzen

e VSA Broschiire Nachteilsausgleich
¢ Elternblatt Nachteilsausgleich

Voraussetzungen

Kommunikation

Beurteilung in Zeugnis und
Lernbericht

Weitere Informationen
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e Vereinbarung zum Nachteilsausgleich

4.2  Sonderschulungen

Die angemessene Bildung aller Kinder und Jugendlichen im Volksschulalter ist
die gemeinsame Aufgabe des Kantons, der Gemeinden und der Schulen.
Bestimmte Schiilerinnen und Schiiler bendtigen zur Erreichung ihrer
Bildungsziele gezielte fachliche Unterstiitzung. Sie weisen einen «besonderen

Bildungsbedarf» auf.

Als Schiilerinnen und Schiiler mit «besonderem Bildungsbedarf» werden Kinder
und Jugendliche bezeichnet, die ohne zusatzliche sonderpadagogische oder
anderweitige Unterstiitzung ihnen angemessene Entwicklungs- und
Bildungsziele nicht erreichen kénnen.

Ein besonderer Bildungsbedarf kann eher geringfiigig sein oder voriibergehend
auftreten (z.B. bei einer leichten Lese-Rechtschreib-Schwache). Er kann aber
auch intensiv und dauernd vorhanden sein (z.B. bei Vorliegen einer schweren
mehrfachen Behinderung).

P Vgl. Broschiire Kt. ZH «Sonderschulung im Kanton Ziirich»

Flir SuS mit einem besonderen Bildungsbedarf bewilligt die Schulpflege
aufgrund entsprechender Fachabklarungen verstarkte Massnahmen in Form
von Sonderschulung. Die Sonderschulung umfasst Unterricht, Therapie,
Erziehung, Betreuung und Transport.

Eine Sonderschulbediirftigkeit erfordert eine verstarkte Massnahme, welche
sich nach einer genauen Fachabklarung insbesondere durch mehrere der
folgenden Merkmale auszeichnet:

e eine lange Dauer,

e eine hohe Intensitdt an Forderung und Therapie,

e ein hoher Spezialisierungsgrad der Fachpersonen und

e einschneidende Konsequenzen auf den Alltag, das soziale Umfeld oder den
Lebenslauf des Schiilers / der Schilerin.

Die SekUF integriert, wenn immer moglich, SuS mit verstarktem Forderbedarf.
Sie priift bei jeder Sonderschulbedirftigkeit die Moglichkeit einer Integrierten
Sonderschulung in der eigenen Schule. Die Heterogenitat ist
selbstverstandlicher Teil des Schulalltages. Alle Kinder besuchen in der Regel
den Unterricht in Otelfingen. Die padagogische Grundhaltung aller
Lehrpersonen fordert die Integration. Die primare Zielsetzung der
Sonderschulung von SuS mit besonderem Bildungsbedarf ist die soziale,
schulische und berufliche Partizipation an der Gesellschaft. Die Notwendigkeit
einer separierten Sonderschulung muss immer begriindet werden.

Grundsdtzliches

Verstdrkte Massnahme

Merkmale

Integration vor Separation
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Eine Sonderschulung erfolgt:

e als integrierte Sonderschulung durch die Regelschule (ISR) oder durch eine
anerkannte Sonderschule (ISS)

e an einer 6ffentlich-rechtlichen Schule oder privat-rechtlichen Sonderschule,
resp. einem Schulheim. Bericksichtigt werden in der Regel von der
Bildungsdirektion anerkannte Sonderschulen in der Region oder im Kanton

e oder als Einzelunterricht.

Die Sonderschulbediirftigkeit gilt fiir SuS, welche in ihren Entwicklungs- und Bil-
dungsmoglichkeiten so stark beeintrachtigt sind, dass sie dem Unterricht mit
den padagogischen und sonderpadagogischen Massnahmen der Regelschule
(z.B. integrative Forderung oder Therapien) nicht oder nicht mehr folgen
kénnen oder wenn ein anderer besonderer Bildungsbedarf festgestellt worden
ist. Besonderer Bildungsbedarf schliesst auch technische behinderungs-
spezifische Unterstitzung fur Kinder ein.

Zur Zielgruppe gehoren SusS, die aufgrund einer Lern-, Verhaltens-, Sprach- oder
Autismus-Spektrumsstorung (Sonderschultyp A), einer Sinnes-, Kérper- oder
Mehrfachbehinderung (Sonderschultyp B) oder aufgrund einer geistigen
Behinderung (Sonderschultyp C) einer Sonderschulung bedirfen.

Um Sonderschulung in Anspruch nehmen zu kdnnen, muss der Férderbedarf
individuell nachgewiesen sein. Dazu wird eine spezifische Abklarung durch den
SPBD durchgefiihrt, gegebenenfalls erganzt durch Abklarungen von weiteren
Fachpersonen und Fachstellen.

Fiir die Anerkennung der Sonderschulbedirftigkeit durch die Schulpflege
braucht es eine entsprechende Empfehlung des SPBD.

Die Sonderschulung wird mindestens einmal jahrlich tberprift (Schulisches
Standortgesprich) und schriftlich festgehalten. Nach der Uberpriifung
entscheidet die Schulpflege iber Aufhebung, Anderung oder Weiterfiihrung der
Massnahmen.

4.2.1 Integrierte Sonderschulungsformen (ISR / ISS)

Die Sonderschilerinnen und -schiiler sind sozial in den Klassenverband
eingebunden, partizipieren an moglichst allen Aktivitdate und lernen am
gemeinsamen Lerngegenstand soweit dies moglich und sinnvoll ist. Der
integrierte Sonderschiiler und die Regelklasse profitieren voneinander. Es
werden addquate Uberginge in die Berufswelt gefunden. SuS mit
Sonderschulbedarf werden bestmdoglichst sozial und beruflich in die
Gesellschaft integriert.

Die integrierte Sonderschulung in Verantwortung der Regelschule (ISR) ist eine
Form der Sonderschulung, bei der SuS mit grossen sonderpadagogischen
Bediirfnissen in einer Regelklasse moglichst an ihrem Wohnort unterrichtet und
dabei zusatzlich von Fachpersonen geférdert und unterstiitzt werden. Bei der
integrierten Sonderschulung stehen unter anderem folgende Zielsetzungen im
Zentrum:

e Gezielte fachliche Férderung, um eine angemessene Forderung der SuS zu
ermoglichen

Formen

Sonderschulbediirftigkeit

Ausgewiesener
Férderbedarf

Uberpriifung

Grundsdtzliches

Integration durch
Regelschule ISR
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e Die soziale Integration der SuS mit besonders umfassendem Bildungsbedarf
in den Klassenverband einer Regelschule und die Teilnahme an moglichst
allen Aktivitaten. Die inhaltlich-fachliche Integration durch Lernen am
gemeinsamen Lerngegenstand, soweit dies sinnvoll und moglich ist.

e Die Integration in den Alltag der Regelklasse ermoglicht den Sus, die Le-
benspraxis im Umgang mit der Normalitat im Alltag zu tGben.

e Es werden adidquate Uberginge in die Berufswelt oder die weiterfiihrenden
Schulen gefunden.

e SuS der Regelklasse und SuS mit Sonderschulbedarf, sonderpadagogische
Fachpersonen und Regelklassenlehrpersonen profitieren von einander.

Bei der integrierten Sonderschulung durch eine Sonderschule (ISS) werden
Jugendliche mit besonders hohem Férderbedarf durch die Fachpersonen einer
Sonderschule im Regelklassenunterricht unterstiitzt. Der SuS ist administrativ
einer Sonderschule zugeteilt, welche dafiir verantwortlich ist, dass die fiir den
SuS notwendigen padagogischen Massnahmen ergriffen werden. Die Regelung
der Ressourcen (z.B. Anzahl Wochenlektionen heilpddagogischer
Unterstiitzung) und deren Finanzierung werden durch die Sonderschule

vorgenommen. Die Regelschule finanziert die Versorgertaxe fir dieses Angebot.

Die durchfiihrende Sonderschule verfiigt Gber die entsprechende kantonale
Bewilligung.

4.2.2 Sonderschulung in Tagessonderschulen und Heimsonderschulen

Wenn eine integrierte Sonderschulung nicht moglich ist, wird die separierte
Sonderschulung in einer Sonderschule gepriift. Das Ziel der separierten
Sonderschulung ist die bedarfsspezifische Férderung der Sus.

4.2.3 Einzelunterricht

Die Sonderschulung als Einzelunterricht wird nur in Ausnahmefallen fir SuS, die
nicht in einer Klasse unterrichtet werden kbnnen, angeordnet, z.B.

e bei schwerer Krankheit

e zur Uberbriickung einer Wartezeit bis ein Platz in einer Sonderschule frei
wird, wenn die Schulung in der Regelklasse nicht mehr moglich ist.

e bei schweren Verhaltensauffalligkeiten (insbesondere Dissozialitat)

e Die Sonderschulung als Einzelunterricht ist keine Disziplinarmassnahme wie
die Wegweisung vom obligatorischen Unterricht (, Time-out”) gemass § 52,
Abs. 2 VSG.

e Bei der Sonderschulung im Einzelunterricht missen mindestens die Halfte
der im kantonalen Lehrplan vorgesehenen Lektionen erteilt und der
Anschluss an die Regelklasse gewahrleistet werden. Die Tagesstruktur
(Betreuung oder Beschaftigung) der SuS muss mit den
Erziehungsberechtigten oder — falls involviert — mit der Kinderschutz-
behorde abgesprochen werden.

Die Dauer betrdagt maximal 6 Monate (§23 VSM).

Integration durch
Sonderschule ISS

Grundsdtzliches

Einzelunterricht
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4.2.4 Ressourcen und Organisation der Sonderschulungen

Die Finanzierung der Ressourcen fiir den nachgewiesenen Férderbedarf im Son-  finanzierung
derschulbereich liegt in der Verantwortung der Schulgemeinde. Die kantonale
Kostenbeteiligung ist nach Sonderschulform und gemass

Versorgertaxenverordnung geregelt. Zur Sonderschulfinanzierung gehoren die

Kosten fiir Unterricht, Therapien, Erziehung und Betreuung, Transportkosten

sowie die Kosten fiir Einzelunterricht und fiir den Unterricht in Spitalschulen.

Die SuS mit einer ausgewiesenen Sonderschulbedirftigkeit (Sonderschulstatus)
haben Anrecht auf zuséatzliche Ressourcen. Es gelten die vom VSA empfohlenen
Richtwerte.

Integrierte SuS werden fir das Berechnen der Vollzeiteinheiten des Regelunter-  Berechnung VZE
richts der Schulgemeinde mitgezahlt.

Die Schulpflege entscheidet liber den Antrag der Sonderschulbedirftigkeit, Art  Zustdndigkeit Schulpflege
und Umfang der Massnahme und teilt ihn den Eltern unter Nennung der
Rechtsmittel mit.

Die Uberpriifung der Sonderschulungen an den Sonderschulen und
Schulheimen obliegt der Schulpflege. Sie besucht bei Bedarf die externen
Sonderschilerinnen und -schiiler und nimmt an den jahrlichen SSGs teil. Sie hat
die Verantwortung fiir die jahrliche Uberpriifung der Sonderschulmassnahme.
Die Schulpflege entscheidet Giber Aufhebung, Anderung oder Weiterfiihrung.

Die Schulleitung hat die Verantwortung fiir die SuS der integrierten ZusfﬁnffigkeiTEf{
Sonderschulung ihrer Schuleinheit. Die Schulleitung stellt auf Grund der SPBD-  Schulleitung bei ISR
Empfehlung Antrag auf Sonderschulbeddirftigkeit an die Schulpflege.

e Sieist in den gesamten Zuweisungsprozess fiir eine Sonderschulung einbe-
zogen.

e Die Schulleitung legt in Zusammenarbeit mit dem SPBD und den Fach-
personen einen Vorschlag fiir das ISR-Setting.

e Sie gestaltet mit den notwendigen und zur Verfligung gestellten Ressourcen
gemass den kantonalen Vorgaben die Integrierte Sonderschulung.

e Eine behinderungspezifische Beratung und Unterstiitzung durch externe
Fachpersonen kann beigezogen werden.

e Sie nimmt am SSG ihrer ISR- und nach Bedarf auch denjenigen ihrer ISS-SuS
teil.

e Sie kontrolliert die jahrliche Uberpriifung der Sonderschulmassnahme und
beantragt Aufhebungen, Anderungenund Weiterfiihrungen.

In jedem Sonderschulsetting gibt es eine/einen SHP, welche fur die operative Zustdndigkeiten SHP
Fallfiihrung, fir die Férderplanung und die fachliche Begleitung und
Koordination des Forderteams in der Klasse zustandig ist.

Die SuS mit einer ausgewiesenen Sonderschulbedrftigkeit (Sonderschulstatus)  Beratung und
haben Anrecht auf behinderungsspezifische Unterstiitzung. Vorgesehen sind Unterstiitzung (B&U)
Beratungen fiir Lehrpersonen, Klassen, Schulbehérden und

Erziehungsberechtigte sowie Unterstiitzung und Férderung der SuS im

Einzelunterricht, in Fordergruppen oder im Rahmen des Teamteachings. Der

konkrete Bedarf an Fordermassnahmen wird im Rahmen des SSGs unter Beizug
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einer behinderungsspezialisierten Fachperson festgelegt.

Fir die Begleitung von ISR-SuS kdnnen Padagogische Assistenzen eingesetzt
werden. Die gesprochenen Ressourcen werden einem ISR-Kind zugeteilt. Diese
padagogischen Assistenzen (ibernehmen Aufgaben in den Bereichen der
Férderziele wie Arbeitshaltung, Uben von Fertigkeiten (z.B. Lesen, Rechnen)
oder Verhalten. Die SHP und die KLP sind fiir die Aufgabenzuweisung im
Unterricht gemeinsam zustandig und sprechen diese miteinander ab. Wichtig
ist, dass die Padagogische Assistenz moglichst optimal fiir die Umsetzung des
Forderplans bei ISR-SuS eingesetzt wird. Das heisst in den Fachern und in den
Settings, in denen die Unterstiitzung der Assistenzperson am meisten
gebraucht wird.

Die padagogischen Assistenzen brauchen nicht zwingend eine padagogische
Ausbildung.

4.2.5 Ablauf und Verfahren im Bereich der Sonderschulungen

Die Zuweisung zur Sonderschulung ist kantonal geregelt. Um Sonderschulung in
Anspruch nehmen zu kénnen, muss der Férderbedarf individuell nachgewiesen
sein. Eine Fallbesprechung zwischen Lehr- und Fachpersonen und die
Zustimmung der Schulleitung sind Voraussetzung fur die Anmeldung zu einer
Abklarung durch den schulpsychologischen Beratungsdienst.

Wird eine Sonderschulung in Betracht gezogen, muss die Schulpflege
einbezogen werden.

Fiir die Zuweisung zur Sonderschulung braucht es die Zustimmung der
Schulpflege.

Der SPBD fiihrt die Abklarung durch. Bei Bedarf kann er weitere Fachpersonen
und Fachstellen beiziehen. Der SPBD erstellt einen SAV-Bericht mit einer
Empfehlung Gber Art und Umfang der Sonderschulung.

Die Art des ISR-Fordersettings (z.B. SHP, Therapie, Padagogische Assis-tenz)
basiert auf der Grundlage der Empfehlung des SPBDs und berticksichtigt zudem
die Voraussetzungen der Klasse und die personelle Situation in der
Schuleinheit. Werden mehrere ISR-SuS in einer Klasse gefordert, werden
Klassensettings gebildet und dadurch Synergien genutzt, die in der Regel eine
Reduktion der Férderlektionen zur Folge haben.

Fir jede Schilerin / jeden Schiiler mit einem Integrierten Sonderschulsetting
wird von der fallfihrenden SHP ein Forderplan erstellt (mind. jahrlich
Uberprifen und anpassen).

Die Massnahme wird jahrlich durch die Schulleitung und die Beteiligten
Uberprift und bei Bedarf wird der SPBD einbezogen. Eine SPBD Abklarung hat
zwei Jahre Giiltigkeit.

Die Moglichkeiten der Reintegration von externen Sonderschiilerinnen und -
schiilern werden regelmassig mit den Verantwortlichen besprochen. Falls eine
integrierte Sonderschulung oder gar eine Reintegration in die Regelklasse (mit

Pddagogische Assistenzen
(ISR)

Zustdndigkeit Zuweisung

Schulpsychologische
Abkldrung

ISR Setting

Férderplanung

Uberpriifung

Reintegration von SuS aus
der externen Son-
derschulung
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oder ohne Aufhebung Sonderschulstatus) denkbar ist, werden SPBD, die
kiinftige Klassenlehrpersonen und Fachpersonen so schnell wie moglich
einbezogen.

Beim Ubertritt aus der PS an die Sekundarschule wird gemeinsam mit der PS Ubertritt Sekundarschule
geklart, ob der Einbezug des SPBD erforderlich ist und welches Setting an der

SekUF Sinn ergibt. Im Bedarfsfall besucht eine SHP / ein SHP der SekUF die 6. PS

zur Vorabklarung.

SuS mit Sonderschulbedarf haben die gleichen Rechte und Pflichten wie ihre Rechte und Pflichten der
Klassenkameraden der Regelklasse. Sie gelten im Schulalltag als regulare SuS Sus

der Klasse.

Um sicherzustellen, dass die Qualitat der Sonderschulmassnahme im ISR den Aufsicht ISR

behinderungsspezifischen Anforderungen entspricht, wird jedes ISR-Setting
durch die Schulpflege der SekUF regelmaéssig tiberprift.
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4.3  Therapien

4.3.1 Logopadie

Eine logopdadische Therapie setzt eine logopaddische Abklarung mit einer
Indikation voraus. Fir die Zuweisung zur Abklarung, Therapie oder regelmassige
Beratung ist ein SSG notwendig. Das Abklarungsresultat wird mit der
Lehrperson und den Eltern besprochen und eine allfillige Therapie durch die
Logopéadin / den Logopédden geprift und der Schulleitung beantragt. Bei
Uneinigkeit entscheidet die Schulpflege. Die Massnahmen werden regelmassig,
in der Regel jahrlich, Gberprift und bei Bedarf angepasst. Die Therapieplanung
stiitzt sich auf die im SSG vereinbarten Férderziele und die Ergebnisse der
Fachabklarung (vgl. Abklarungsbericht). Fir eine Verlangerung der Therapie ist
ein SSG mit Kurzprotokoll erforderlich.

Die Fahigkeit, Sprache zu verstehen und sich ausdriicken zu kénnen, bildet die
Grundlage fir die Integration in die Schule und ist Voraussetzung fir
schulisches Lernen. Die Entwicklung der Sprache ist eng verknipft mit der
emotionalen, sozialen, kognitiven und motorischen Entwicklung der SusS.

Die logopadische Therapie unterstiitzt SuS mit einer Sprech- oder
Sprachstérung in ihrer mindlichen und schriftlichen Sprachentwicklung. Sie
fordert die sprachliche Kommunikationsfahigkeit und starkt dadurch das
Selbstvertrauen und die Personlichkeitsentwicklung dieser Sus.

Angebotsformen sind Einzel- und Gruppentherapien im Therapieraum und
integrative Begleitung von SuS in Form von Sprachférderung in der Klasse. Alle
Formen werden erganzt durch therapiebegleitende Gesprache, Beratung und
Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrpersonen und weiteren Fachpersonen.

Die Logopadinnen und Logopaden fiihren auch fachbezogene Interventionen
auf Ebene Schule, Lehrperson oder Klasse. Durch Fachberatung, fachbezogene
interdisziplindre Zusammenarbeit und praventive Interventionen bringen sie
phasenweise ihr Wissen Uber Sprache, Sprachentwicklung und Kommunikation
in den Unterricht ein.

Die Logopadinnen / Logopaden beraten Lehrpersonen und SHP in Fragen der
Sprachentwicklung.

e Abklarungsbericht: Nach jeder Abklarung wird ein Abklarungsbericht
erstellt. Der Bericht geht an die Eltern und die Schulleitung. Die Eltern
entscheiden, wer den Bericht sonst noch einsehen darf.

e Ubergabebericht: Wird immer bei der Ubergabe des ,Falles” an eine andere
logopdadische Fachperson erstellt.

e Zwischenbericht: Wird auf Anfrage erstellt.

Die SekUF kauft pro Schuljahr beim Schulzweckverband fiir die Logopéadie ein
Kontingent an Therapielektionen ein. Der Schulzweckverband stellt die
Therapeutinnen und Therapeuten fir diese Formen der Therapie.

Der Schulzweckverband stellt die Qualitat der Arbeit durch geeignete
Massnahmen (Weiterbildungen, Konferenzen, Qualitatsstandards, ...) sicher.

Voraussetzungen /

Verfahren

Angebot und Zielgruppe

Formen

Beratung

Dokumentation

Partnerschaft

Qualitat
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4.3.2 Psychomotorik

Das Abklarungsresultat des SPBD wird mit der Lehrperson und den Eltern Voraussetzungen /
besprochen und eine allfillige Therapie beantragt (Formular Zweckverband). Verfahren

Erfolgt die Indikation durch einen Arzt, muss der SPBD den Bedarf bestatigen,
damit die Kosten ibernommen werden kénnen.

Die Schulpflege entscheidet auf Antrag der Schulleitung. Die Massnahmen
werden regelmassig, in der Regel jahrlich, Gberprift und bei Bedarf erganzt.

Die Therapieplanung stitzt sich auf die im SSG vereinbarten Férderziele und die
Ergebnisse der Fachabklarung. Die Ziele der Therapie sollen der Lehrperson
schriftlich mitgeteilt werden.

Die Psychomotorik-Therapie ist eine padagogisch-therapeutische Massnahme Angebot und Zielgruppe
fiir SuS mit einem auffalligen Bewegungsverhalten bzw. einer auffalligen Bewe-

gungsentwicklung. Uber vielfiltige Bewegungserfahrungen erweitert der

Schiiler / die Schulerin seine motorischen, emotionalen, sozialen und kognitiven

Kompetenzen sowie seine Wahrnehmung. Im motorischen Bereich werden

Fahigkeiten in der Grobmotorik (Bewegungen des ganzen Korpers), Feinmotorik

(manuelle Tatigkeiten) und Grafomotorik (Schreibfertigkeit) gefordert.

Die SekUF unterstiitzt in der Regel die ambulante Einzeltherapie. In Einzelfdllen ~ Formen
kann auf Anraten der Fachperson fiir Psychotherapie auch eine
Gruppentherapie verflgt werden. Die integrative Forderung besteht in der
Zusammenarbeit und Beratung der Eltern, Lehrpersonen und weiteren
Fachpersonen. Die Therapien werden erganzt durch Gesprache, Beratung und
Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrpersonen und weiteren Fachpersonen. Die
Fachperson fiir Psychomotorik-Therapie kann auch zu fachbezogenen
Interventionen auf Ebene der Schule, Lehrperson oder Klasse zugezogen
werden. Durch Fachberatung bringen die Fachpersonen fiir Psychomotorik-
Therapie ihr Wissen Gber Bewegungs-entwicklung und zur Bewegungserziehung
in den Unterricht ein.

Die SekUF kauft pro Schuljahr beim Schulzweckverband fiir die Psychomotorik Partnerschaft
ein Kontingent an Therapielektionen ein. Der Schulzweckverband stellt die
Therapeutinnen und Therapeuten fir diese beiden Form der Forderung.

Der Schulzweckverband stellt die Qualitat der Arbeit durch geeignete Qualitdt
Massnahmen (Weiterbildungen, Konferenzen, Qualitatsstandards, ...) sicher.
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4.3.3 Psychotherapie

Eine schulisch indizierte Psychotherapie setzt eine Abklarung durch einen Arzt
oder den SPBD voraus. Sollen die Kosten von der Schule (ibernommen werden,
bestatigt der SPBD in einer Empfehlung die schulische Indikation.

In der schulisch indizierten Psychotherapie werden die SuS in der Bewaltigung
ihrer Probleme und ihrer Leiden unterstitzt. Sie sollen befahigt werden, sich in
ihrem familidren und schulischen Umfeld angepasst zu verhalten und zu
entwickeln. Zudem erhilt das schulische und familidre Umfeld der Schilerin /
des Schiilers Unterstitzung und Beratung im Umgang mit den SuS und seiner
spezifischen Problematik.

Psychotherapeutische Unterstiitzungsangebote kénnen als ambulante Einzel-
oder Gruppentherapien stattfinden.

Bei einer individuumszentrierten Vorgehensweise beziehen
Psychotherapeutinnen und -therapeuten das familidre und schulische Umfeld in
angemessener Weise mit ein. Sie arbeiten mit den Erziehungsberechtigten und
Lehrpersonen verbindlich zusammen.

Die Vermittlung eines geeigneten Therapieplatzes kann durch den SPBD
erfolgen.

Die Psychotherapie soll den Schiiler/die Schilerin befahigen, sich in einem
schulischen Umfeld angepasst zu verhalten und zu entwickeln. Die Zielsetzung
der Therapie wird im SSG Uberprift.

Nach einer Therapiedauer von 15 Monaten muss die Kostenlibernahme durch
die IV gepriift werden. Der Therapeut wird beauftragt, diese Ubernahme durch
die IV in die Wege zu leiten.

Die Vermittlung eines geeigneten Therapieplatzes kann durch den SPBD
erfolgen.

Psychotherapeutinnen und -therapeuten, welche schulisch indizierte
Psychotherapie durchfiihren, arbeiten mit ihren eigenen fachlich fundierten
Methoden. Es gibt verschiedene wissenschaftlich anerkannte
Psychotherapieformen (Verhaltenstherapie, systemische Therapie,
tiefenpsychologische Richtungen, etc.). Schulisch indizierte Psychotherapie wird
in Form von ambulanter Einzel- oder Gruppentherapie durchgefihrt.

Voraussetzungen

Angebot und Zielgruppe

Formen

Einbezug des Umfeldes

Leistungserbringer

Ziel

IV-Ubernahme
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4.3.4 Audiopadagogische Beratung/Ford. fir horbeeintrachtigte SuS im Einzelunterricht

Audiopadagogische Angebote richten sich an SuS mit einer Hérbeeintrachti-
gung. Der Horverlust ist durch ein facharztliches Gutachten belegt und
berechtigt in der Regel zu IV-finanzierten Hilfsmitteln.

Im Rahmen der audiop&ddagogischen Forderung und Beratung wird der/die
horbeeintrachtigte Lernende gestarkt, indem Hor-, Verhaltens- und
Lernstrategien reflektiert und gelibt sowie Lerndefizite bearbeitet werden.
Wichtig sind dabei auch das Férdern der sozialen Integration und das
Vermeiden von Isolation.

e Audiopadagogische Beratungen fir Lehrpersonen, Klassen und Erzie-
hungsberechtigte

e Audiopadagogische Forderung fiir hérbeeintrachtigte SuS im Einzelunter-
richt, in Fordergruppen oder im Rahmen des Teamteachings.

Die Forderung soll, wenn immer moglich, integriert in der Regelschule erfolgen.

Leistungserbringer ist der audiopddagogische Dienst des Zentrums fiir Gehor
und Sprache in Ziirich. Die Fachpersonen Audiopadagogik erhalten einen
Leistungsauftrag durch die Schulpflege.

4.3.5 Ressourcen und Organisation von Therapien

In §11 VSM ist das maximal zulassige therapeutische Angebot, das logopadische
Therapie, psychomotorische Therapie und Psychotherapie umfasst, festgelegt.
Die Schulpflege der SekUF setzt innerhalb dieses Hochstangebots die
Ressourcen fir die Therapien fest.

Die SekUF tGbernimmt die Kosten fiir schulisch indizierte Therapien.

SuS, die eine Privatschule oder eine andere nicht gemeindeeigene Schule besu-
chen, haben im Bedarfsfall Anspruch auf Therapie an der fiir den Wohnort
zustandigen Durchfihrungsstelle.

Bei Psychotherapien muss abgeklart werden, ob die Krankenkasse die Kosten
Ubernnimmt und/oder ob eine schulische Indikation vorliegt.

Alle Therapien werden im Rahmen eines SSG's min. jahrlich Gberpruft.
Eine Therapie dauert in der Regel max. 2 Jahre.

Bei langerer Therapiedauer (mehr als zwei Jahre oder achtzig
Therapieeinheiten) muss eine Uberpriifung der Massnahme durch den SPBD
stattfinden. In der Regel gibt es pro Schilerin/Schiler und gesprochener The-
rapiedauer nur eine therapeutische Massnahme.

Die Verantwortung fiir die Gesamtbeurteilung der Sus liegt bei der
Klassenlehrperson. SHP und Therapeutinnen/Therapeuten kénnen beratend
beigezogen werden.

Ziele und Zielgruppe

Angebote / Formen

Integrative Férderung

Leistungserbringer

Zuteilung der Ressourcen
durch Schulpflege

Kosten

Privatschulen

Abklérung und
Kosteniibernahme
Psychotherapie

Uberpriifung

Beurteilung
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4.4  Weitere Forderangebote

4.4.1 Schulsozialarbeit (SSA)

Die Schulsozialarbeit Gbernimmt eine Briickenfunktion zwischen Schule und Ziele des Angebots
Familie und bringt das spezifische Fachwissen und die Handlungskompetenzen
der Sozialarbeit und Sozialpadagogik in die Schule ein. Die Schulsozialarbeit
unterstitzt die Schule bei der Fritherkennung, -erfassung und Bearbeitung von
sozialen Problemstellungen, welche die Integration von SuS gefahrden oder
welche das Schulklima und den Unterricht belasten. Sie bezieht das soziale
Umfeld mit ein und fordert durch systemische Arbeitsansatze die
Selbstwahrnehmung und die Lebenskompetenz der Jugendlichen. Die
niederschwelligen Beratungen sind auftragsorientiert und beruhen auf dem
Prinzip der Freiwilligkeit und werden unter der Beriicksichtigung der
Schweigepflicht durchgefiihrt.

Das Angebot der Schulsozialarbeit steht fir alle SuS, Erziehungsberechtigte, Zielgruppen
Lehrpersonen, Schulleitungen und fiir weitere schulische Fachpersonen sowie
Behorden vor Ort zur Verfligung.

Bei Schwierigkeiten in sozialen Fragestellungen (einzelne SuS, Gruppen, Unterstiitzung fir
Klassenebene) gelangen die Klassenlehrpersonen an die Schulsozialarbeit und Lehrpersonen
fragen um Unterstiitzung nach. Die Fachlehrpersonen wenden sich in erster

Instanz an die Klassenlehrperson. Die Schulsozialarbeit verfolgt eine

gleichberechtigte und gute Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen, die eine

konstruktive Kooperation fiir eine optimale Entwicklung der Jugendlichen

ermoglicht.

Bezogen auf die SuS bietet die Schulsozialarbeit Unterstiitzung und Begleitung Unterstiitzung fiir SuS
zur Lebensbewaltigung an und tragt zum Gelingen der schulischen Sozialisation

bei. SuS kénnen sich mit Problemen direkt an die Schulsozialarbeit wenden. In

der Regel sucht die Schulsozialarbeit den Kontakt zu den Erziehungs-

berechtigten.

Ein Ziel der Elternarbeit ist es, die SuS in ihrem Schulalltag zu stiitzen und zu Unterstiitzung fir
fordern. Sie kdnnen sich ohne vorgingige Absprachen oder Anmeldung an die Erziehungsbe-rechtigte
Schulsozialarbeit wenden.

Die Schulsozialarbeit ist ein kommunales Angebot der SekUF und dem Ressort Unterstellung
Schiilerbelange zugeordnet. Die Schulpflege kann Leistungen in der Erbringung

und der Fiihrung der SSA dem AJB lbergeben. Sie ist fachlich und personell

dem AJB unterstellt. Die Leistungen werden in Leistungsvereinbarungen (A oder

B Module) festgehalten.

Die Schulsozialarbeit arbeitet konstruktiv mi der Schulleitung zusammen. In Zusammenarbeit und
Absprache mit der Schulleitung nimmt die Fachperson fiir Schulsozialarbeit an Vernetzung
schulischen Konferenzen, Sitzungen und Weiterbildungen teil. Die Schnittstellen

und Rollenteilung zwischen Lehrpersonen, Therapeutinnen und Therapeuten

und der Schulsozialarbeit werden fallspezifisch geklart. Die Schulsozialarbeit ist

vernetzt und kooperiert mit schulexternen Diensten.
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4.4.2 Sozialtraining (z.B. TiL - Training in Lebenskompetenz, Lift)

TiL hilft Kindern und Jugendlichen mit Schwierigkeiten durch neu trainiertes
Verhalten den Schulalltag positiver zu gestalten und zu erleben. Denn wer liber
gute Lebenskompetenzen verfligt, hat grossere Chancen auf ein erfiilltes und
selbstbestimmtes Leben.

Schiilerinnen und Schiiler, die sozial schlecht integriert sind oder standig Regeln
brechen und Grenzen liberschreiten, sind besonders gefahrdet im Verlauf ihres
Lebens psychisch zu erkranken oder eine Sucht zu entwickeln. Risikofaktoren
sind insbesondere aggressives, impulsives Verhalten, Sozialangst, Klein-
kriminalitat oder auch frithes Suchtverhalten (Digitale Medien, Substanzen)

Eine Verbesserung der Sozial- und Selbstkompetenzen kann dieser Entwicklung
entscheidend entgegenwirken. Hier setzt TiL — Training in Lebenskompetenzen
an: Schiler/innen der 4. Klasse bis zur 3. Oberstufe Giben in kleinen Gruppen
mit versierten Kursleitenden Fertigkeiten wie Kommunikationsfahigkeit,
Problemléosungskompetenz und Entscheidungsfahigkeit.

Dadurch wird unangemessenes Verhalten als Losungsstrategie Gberflissig. Den
Kindern und Jugendlichen gelingt es so nach und nach destruktive Muster
aufzulésen (angelehnt an das pddagogische Stabilitatsprogramm der WHO und
an Botvin & Griffin 2007). Je friiher Kinder von einem solchen Training
profitieren kdnnen, desto grosser die Wirkung.

Die SekUF kann ein gewisses Kontingent an TiL-Trainings belegen (im
Kostenvoranschlag vorgesehen). In der Regel erfolgt der Antrag Uber die Eltern
oder die Klassenlehrperson, der Entscheid liegt bei der Schulleitung.

Schulsozialarbeitende

und Schulleitende erhalten
ain wirkungsvollas und affizientes
Interventionsangebat.

Schilerinnen und Schiler lernen

+ auch {iber Geschlechtergranzen hinwag zu
kommunizieran

inr Verhalten und Handeln 2u reflektieren
ihre zugawiesene Rollen zu hintarfragen

+  mitAutorititen umzugehen
Regeln zu akzeptiaren

ihr Leben zu gestalten und Lésungen zu
finden (Salbstwirksamkeit)

' Lehrpersonen profitieren Eltern erhalten

* gine neue Sichtweise auf die
Situation und auf ihr Kind

+ Tipps und Tricks fir den Alltag
Erkenninisse zur Familiensituatior

+  won einem Neustart in der Bezishung
mit der Schilerin, dem Schiller

+  von einem Wechsel des Blickwinkels
1 auf ihre Schilerin, ihren Schiler

LIFT: Von der Schule definierte Jugendliche erhalten mit LIFT Unterstlitzung zur
Erreichung der Berufswahlbereitschaft durch die Gelegenheit, mit langer

Angebot Til

Arbeitsweise Til

Zuweisung

Absicht

Angebot Lift
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dauernden Einsatzen in der Arbeitswelt friihzeitig erste Erfahrungen zu
sammeln.

Durch die Moglichkeit, in verschiedene praktische Tatigkeiten und Berufe
einzusehen, entdecken die Jugendlichen ihre Fahigkeiten und Interessen und
gehen die Berufswahl realistischer an. Gleichzeitig werden sie optimal auf die
Arbeitswelt und eine spatere Lehre vorbereitet.

P Weitere Infos siehe: www.jugendprojekt-lift.ch

4.4.3 Forderung in der Berufsfindung (z.B. Lift, Ithaka im BIZ, SSA)

Fiir manche Jugendliche ist es heute schwierig, den Schritt von der Schule ins
Berufsleben zu machen. Es fehlt ihnen sowohl an Know-how und als auch am
Beziehungsnetz. Diese Jugendlichen unterstiitzt die SekUF mit verschiedenen
Angeboten.

Siehe Kapitel 4.4.2 ...

Mentoring Ithaka will Schiilerinnen und Schiilern Ende 2. Sek sowie in der 3. Sek
und im Berufsvorbereitungsjahr den Ubergang in die Lehre erméglichen. Zu
diesem Zweck bieten ausgewdhlte Mentorinnen und Mentoren ehrenamtlich
ihre kompetente Unterstiitzung an. So fallt jungen Menschen die
Lehrstellensuche leichter, und ihre Chance auf Erfolg vergrossert sich.

Fiir die Lernenden aus der Klasse F+ stellt die SekUF wahrend der gesamten
Lehrzeit ein kostenloses wochentliches Lerncoaching zur Verfliigung. Damit

werden diese Jugendlichen von der SekUF Uber die obligatorische Schulzeit
hinaus unterstiitzt, was deren Chancen auf dem Stellenmarkt erhéht.

4.4.4  Aufgabenhilfe

- Die Aufgabenbhilfe unterstitzt SuS, welche zuhause nicht die erforderlichen
Voraussetzungen haben, bei der Erledigung der Hausaufgaben und stellt
ihnen einen ruhigen Arbeitsraum zur Verfligung.

- Die Aufgabenhilfe erfolgt durch eine qualifizierte Lehrperson.

- SuS, welche zuhause nicht in Ruhe arbeiten konnen oder die Aufgaben ohne
Hilfe der Eltern/Erziehungsberechtigten nicht selbstandig erledigen kénnen
(kein ruhiger Arbeitsplatz, fehlende Unterstiitzung der Eltern, ...).

- SuS, bei denen die Erledigung der Hausaufgaben zu taglichen Spannungen in
der Familie fiihrt, konnen ihre Aufgaben in der Schule erledigen. Damit
bleibt mehr «Quality-Time».

- Die Aufgabenbhilfe wird am Montag, Dienstag, Mittwoch und Donnerstag
angeboten und dauert je 60 Min. . Der Schulraum wird von der Schulleitung
festgelegt.

- Die Schulleitung legt die Durchflihrungszeiten fest.

- Die maximale Gruppengrosse liegt bei 15 SusS.

- Klassenlehrpersonen stellen fir die Aufgabenhilfe - im Einverstandnis mit
den Eltern - Gber das SSG (Protokoll) Antrag an die Schulleitung.

- Als padagogische Indikation ist die Aufgabenhilfe fiir die Eltern
unentgeltlich.

Zielsetzung

Angebot Lift

Angebot Ithaka

Angebot Coaching Lernende

aus der F+

Zielsetzung

Zielgruppe

Organisation
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- Schiilerinnen und Schiiler, die sich nicht an die Anweisung des
Lehrpersonals halten, konnen von der Aufgabenhilfe ausgeschlossen
werden.

- Die Schulpflege weist der SekUF die zur Verfligung stehenden Ressourcen
Zu.

- Die Schulleitung ist verantwortlich fir die Organisation und Durchfiihrung
der Aufgabenhilfe.

- Die Inanspruchnahme der Aufgabenhilfe muss padagogisch begriindet sein.
Es ist kein Angebot fiir Jedermann.

5 Das Schulische Standortgesprach

Das Schulische Standortgesprach (SSG) stellt sicher, dass Entscheidungen von
allen Betroffenen gemeinsam getroffen werden und der Prozess der
Forderplanung ganzheitlich und korrekt ablauft.

Ein SSG soll sich an den Ressourcen der Schiilerinnen orientieren und diese
ebenso gezielt starken, wie im Bereich der Entwicklungsthemen Massnahmen
ergriffen werden kénnen.

Nicht jedes Elterngesprach ist ein Schulisches Standortgesprach. Wir
unterscheiden deshalb Elterngesprache von Schulischen Standortgesprachen
und verwenden dafiir auch unterschiedliche Formulare. Elterngesprache
konnen unterschiedliche Ziele haben (z.B. Berufswahlgespréch,
Zeugnisgesprache, usw.) oder sie kdnnen auch informelle Zwischengesprache
sein im Rahmen einer laufenden Forderplanung.

Das SSG wird dann gefiihrt, wenn es darum geht, Férdermassnahmen zu
beenden, zu verlangern oder neu festzulegen.

Um ein SSG von allen Seiten her gut vorbereiten zu kdnnen, orientieren wir uns
an der von der WHO ins Leben gerufene Internationalen Klassifiktation der
Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit bei Kindern und Jugendlichen
(ICF). Es ist insbesondere Grundlage des im Auftrag der Schweizerischen
Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren entwickelten Standardisierten
Abklarungsverfahrens (SAV).

Der Kanton Zirich stellt dafiir ein Formular in Deutsch und 10 weiteren
Sprachen zum Download zur Verfligung gestellt wird. Es kann hier
heruntergeladen werden.

Abgrenzung

allgemein

Abgrenzung zu anderen

Gesprdchen

Orientierung am ICF-

Standard

20200616 Forderkonzept SekUF_V1.0.docx 15.06.2020 / pes

Seite 33 /51


https://vsa.zh.ch/internet/bildungsdirektion/vsa/de/schulbetrieb_und_unterricht/sonderpaedagogisches0/ssg/ueberesetzungen.html#a-content

S E K U F Sekundarschule Unteres Furttal
[ ]

6 Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Die KLP tragt die Gesamtverantwortung fiir die Férderung der SuS der Klassenlehrperson
betreffenden Klasse. Sie koordiniert Abldufe zur Férderung der SuS und holt

aktiv Riickmeldungen ein bei den anderen LP und der/dem SHP oder anderen

Fachpersonen.

Die KLP:

e gestaltetet ein Unterrichtsprogramm fiir den eigenen Fachbereich, welches
den Aspekten und Anspriichen einer ganzheitlichen Bildung Rechnung tragt.

o fordert ein Unterrichtsklima, das die soziale Integration aller SuS
unterstutzt.

o fordert alle SuS individualisierend und ressourcenorientiert, soweit dies die
Rahmenbedingungen zulassen.

e gestaltet abwechslungsreichen Unterricht mit erweiterten Lernformen.

¢ wendet eine durchdachte Methodenvielfalt an, um verschiedene Lerntypen
anzusprechen.

e beurteilt und benotet die Lernenden im Rahmen des ordentlichen
Beurteilungsverfahrens und bezieht die Fachlehrpersonen in das Verfahren
mit ein.

o leitet die SuS zur Selbsteinschatzung und Selbstbeurteilung an.

e qualifiziert sich durch entsprechende Weiterbildungen mehr und mehr fir
den integrativen Unterricht.

¢ tauscht sich im LP-Team Uber die integrative Kultur an ihrer Schule aus.

e ist hauptverantwortlich fiir die Koordination mit anderen Lehrpersonen und
den Schuldiensten.

e tauscht Wahrnehmungen und Beobachtungen betreffend der Lernenden
mit der/dem SHP aus.

¢ vereinbart zusammen mit der FLP regelmassige Austauschgefasse.

¢ erkennt zusammen mit der/dem SHP rechtzeitig den zusatzlichen
Forderbedarf von SuS mit auffalliger Lernentwicklung.

¢ pflegt einen aktiven Kontakt mit den Fachlehrpersonen.

¢ plant im Kontakt mit der dem/der SHP die entsprechenden Lektionen und
trifft mit ihr die Wahl der Arbeitsformen. Gemeinsam fiihren sie diese
Lektionen durch.

¢ plant und gestaltet (falls IF-Bedarf angezeigt ist in Absprache mit der IF-
Lehrperson) Kontakte mit den Erziehungsberechtigten.

¢ meldet notigenfalls SuS in Absprache mit den Erziehungsberechtigten, der
IF- Lehrperson und den Fachlehrpersonen beim SPBD an.

¢ informiert die Schulleitung friihzeitig bei auftauchenden Schwierigkeiten
und vor dem Festlegen von angepassten Lernzielen.

o stellt fir SuS mit angepassten Lernzielen zuhanden der Abnehmerschulen,
in Zusammenarbeit mit der/dem SHP, ein Dossier zusammen.

e Unterstutzt die/den SHP bei der Erstellung eines ISR Settings.

e arbeitet mit der/dem SHP zusammen und tauscht sich regelmassig mit
ihr/ihm aus.
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Die FLP ist verantwortlich fiir die Forderung der SuS in ihrem Fachbereich. Sie Fachlehrperson
meldet Beobachtungen an die KLP zurlick und tragt diese im LehrerOffice ein.

Sie beteiligt sich am Beurteilungsverfahren und gegebenenfalls sucht sie den

direkten Elternkontakt, wenn dieser erforderlich ist. Die oben bei der KLP

aufgefiihrten Aufgaben, welche nicht Klassenlehrerspezifisch sind, gelten auch

flr die FLP.

Die/der SHP tragt die gemeinsame Verantwortung mit den LP flr die Férderung SHP
der SuS mit IF-Bedarf (IF1 - IF3). Sie steht den LP fir Beratung zur Verflgung.

Bei ISR-SuS tragen die SHP die Hauptverantwortung fir deren Férderung. Sie

sind zustandig, sobald eine Forderplanung angesagt ist.

Die/der SHP:

¢ arbeitet eng mit der Klassenlehrperson und den Fachlehrpersonen
zusammen.

¢ dokumentiert anhand von Forderplanen und Lernberichten den Verlauf der
schulischen Entwicklung der einzelnen Lernenden im Bereich IF unter
Einhaltung der Datenschutzbestimmungen.

e (Uberprift periodisch die Wirksamkeit der Massnahmen.

¢ unterstitzt die Lehrpersonen bei der Planung und Durchfiihrung von
individualisierendem Unterricht.

e unterstitzt die Klassenlehrpersonen bei der Wahrnehmung und Férderung
von SuS mit zusatzlichem Férderbedarf.

¢ tauscht Wahrnehmungen betreffend den Lernenden mit der
Klassenlehrperson aus.

¢ bezieht die Fachlehrpersonen in die Verfahren mit ein.

¢ tauscht sich mit den Schuldiensten oder anderen Fachstellen aus.

e tauscht sich regelmassig mit der Schulleitung aus.

¢ erstellt zuhanden der Schulleitung jahrlich eine Statistik, welche die Namen
der betreuten SuS beinhaltet, sowie deren aktuellen Status.

e erstellt in Zusammenarbeit mit der Klassen- und den Fachlehrpersonen
Lernberichte fiir Lernende mit individuellen Lernzielen.

e nimmt an den Beurteilungsgesprachen fiir Lernende mit angepassten
Lernzielen teil.

o stellt fir SuS mit angepassten Lernzielen zuhanden der Abnehmerschulen in
Zusammenarbeit mit der Klassenlehrperson ein Dossier zusammen.

¢ (bernimmt Verantwortung in Themen der Schul- und Unterrichtsentwickl.

¢ ist verantwortlich fir die Férderplanung der ISR-SusS.

¢ betreut die Padagogische Assistentin und plant deren Einsatz.

¢ |egt in Zusammenarbeit mit der Klassenlehrperson das ISR-Setting fest.

e tauscht sich regelmassig mit der Klassenlehrperson aus.

e |st zustandig flr die Begabtenforderung der SekUF.
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Die Fachperson fiir Begabtenférderung:

o stellt sicher, dass SuS mit hohen Begabungen, in Zusammenarbeit mit der
SHP und der Klasselehrperson, erfasst und entsprechend geférdert werden.

¢ berat Klassenlehrpersonen zur Verdichtung, Vertiefung und Beschleunigung
des Unterrichtsstoffs, zum Thema Individualisierung und bietet Hilfe bei der
Entwicklung von Forderprojekten.

o fordert zugewiesene SusS integrativ oder im Kleingruppenunterricht.

¢ dokumentiert die Entwicklung der zugewiesenen Lernenden unter
Bericksichtigung der Datenschutzbestimmungen. (Arrangements und
Abmachungen werden festgehalten.)

e tauscht Wahrnehmungen betreffend der Lernenden mit der
Klassenlehrperson aus.

¢ beteiligt sich an den schulischen Standortgesprachen der zugewiesenen Sus.

o erstellt zuhanden der Schulleitung jahrlich zweimal eine Statistik, welche die
Namen der betreuten SuS beinhaltet.

¢ informiert sich tber den aktuellen Stand in der Entwicklung der
Begabtenférderungsthematik.

e erarbeitet in Zusammenarbeit mit der SL die kontinuierliche Weiterbildung
im Bereich Begabungsférderung fiir das Lehrpersonenteam.

¢ stellt den Lehrpersonen Unterrichtsmaterialien fiir individualisierende
Massnahmen und Projekte (z. B. Themenkisten, Materialien, Blicher) bereit
und informiert Gber die Moglichkeiten des Einsatzes dieser Materialien.

IF richtet sich nach unserem Verstandnis an alle Lernenden. Die Intensitat des
Einbezugs ist unterschiedlich und variabel. Wahrend die einen SuS von der
Anwesenheit einer zweiten Lehrperson im Unterricht profitieren, liegt bei
andern der Schwerpunkt in der Gruppen- und Einzelférderung.

Lernende ...

¢ sind selber bestrebt, im Lernen voran zu kommen und zeigen Interesse an
der Arbeit.

¢ besuchen die Forderangebote regelmassig oder bei Bedarf.

e nehmen, wenn es sinnvoll erscheint, an den Beurteilungsgesprachen mit
Eltern und Lehrpersonen teil.

e werden altersgerecht in den Entscheidungsprozess beziiglich
Fordermassnahmen miteinbezogen.

Die Eltern, resp. die Erziehungsberechtigten, zeigen Interesse an der
Entwicklung und am Vorankommen ihres Kindes, indem sie im regelmassigen
Austausch mit der Schule sind. Die Zusammenarbeit basiert auf gegenseitigem
Vertrauen und Respekt.

Erziehungsberechtigte ...

¢ haben Anrecht auf Information und Partizipation.

¢ beobachten die Tochter / den Sohn zu Hause, nehmen Interessen und
Probleme wahr und férdern sie/ihn ihren Méglichkeiten entsprechend.

¢ flhren Gesprache mit den Lehrpersonen und unterstiitzen die Bemiihungen
der Schule.

¢ beteiligen sich als Gleichberechtigte am Entscheidungsprozess beziiglich
Fordermassnahmen ihrer Tochter / ihres Sohnes und tragen die getroffenen
Vereinbarungen mit.

SHP fiir Begabtenférderung

Lernende

Erziehungsberechtigte
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e konnen bei der Schule Beratung oder Abklarung durch den SPBD
beantragen.

Die Schuldienste (Schulpsychologischer Beratungsdienst, Logopadischer Dienst,
Psychomotorische Therapiestelle) stellen ein Angebot von Beratung und
Begleitung bereit. Sie sind sowohl fiir die Eltern, als auch fiir die Lehrpersonen
eine wichtige Beratungs- und Unterstitzungsstelle.

Der Schulpsychologische Beratungsdienst ...

e unterstitzt in der Funktion einer externen Beratungsstelle die Bedirfnisse
der einzelnen SuS, deren Familie und der Schule.

e berat nach einer Abklarung von Schiilerinnen und Schiilern mit speziellen
Bedirfnissen die Lehrperson und die Erziehungsberechtigten.

¢ wird beigezogen, bevor individuelle Lernziele beschlossen werden.

¢ bietet den LP und der IF-Lehrperson Beratung und Begleitung an.

¢ st Ansprechstelle fiir die Schulleitung, die IF-Lehrperson, Klassenlehrperson
und die Eltern.

¢ beteiligt sich fallweise an Schulischen Standortgesprachen oder
Helferkonferenzen.

¢ stellt einen Antrag an die Schulpflege, wenn Sonderschulbedirftigkeit
festgestellt wurde.

Der Logopadische Dienst...

e erfasst, klart ab und behandelt SuS mit Kommunikationsstérungen der
gesprochenen und geschriebenen Sprache, Stérungen der Stimme und
Stimmresonanz.

e berat die Lehrpersonen in Fragen der Sprachentwicklung und
Sprachstorungen, insbesondere bei Lernenden, die in die IF einbezogen sind
und die Logopéadietherapie besuchen.

e flhrt in der Regel Therapien im geschitzten Rahmen durch.

¢ Kann im Einzelfall auch im Sinne einer praventiven Sprachférderung mit
Gruppen und Klassen im Schulhaus arbeiten.

Die Psychomotorische Therapiestelle ...

¢ erfasst und behandelt SuS mit Auffalligkeiten in ihrem Bewegungsverhalten
auf Grund der spezifischen Abklarung.

e beréat Lehrpersonen in der Forderung dieser Lernenden.

e Kann im Sinne einer praventiven Férderung auch mit Gruppen oder Klassen
im Schulhaus arbeiten.

Die Schulsozialarbeit berat Lernende, Erziehungsberechtigte, Lehrpersonen, die
IF- Lehrpersonen und die Schulleitung bei sozialen und/oder erzieherischen
Problemen.

Die Schulsozialarbeit ...

¢ begleitet und berat Lernende allein, in Gruppen oder als Klasse bei
personlichen und/oder sozialen Themen.

¢ arbeitet in der Pravention im Zusammenhang mit dem personlichen,
schulischen und sozialen Wohlbefinden der Lernenden.

Schuldienste

Schulsozialarbeit (SSA)
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berat und unterstitzt Lehrpersonen und die Schulleitung bei der Suche nach
Losungen bei Verhaltensschwierigkeiten von Lernenden und gibt Hinweise
in ihrem Bereich der Schulentwicklung.

vermittelt weitere Fachstellen und arbeitet mit diesen zusammen.

bietet Hilfestellung bei der Elternarbeit und/oder schulinterner
Weiterbildung.

berat bei interkulturellen Fragestellungen.

beteiligt sich fallweise an Schulischen Standortgesprachen.

Die Schulleitung leitet die IF und regelt die organisatorischen und personellen
Belange.

Die Schulleitung ...

setzt sich fir die Weiterentwicklung des integrativen Charakters der Schule
ein und sorgt fur entsprechende Rahmenbedingungen.

fordert den padagogischen Entwicklungsprozess im Team.

organisiert und genehmigt den Einsatz- und Stundenplan der IF-
Lehrpersonen.

Trifft Entscheidungen zu SSG-Antrdagen mit Kosten- oder Laufbahnrelevanz
und zieht im Bedarfsfall die Schulpflege mit ein.

entscheidet generell bei Uneinigkeiten (z.B. Zuweisung von Lernenden in
die IF mit Lernzielanpassung, weitere Massnahmen, etc.).

hat Kenntnis liber die Anzahl Lernenden mit spezieller integrativer
Begleitung.

initiiert fallweise Helferkonferenzen oder IF-Fachrunden mit SHP, LP, SPBD,
SSA, ...

ist verantwortlich fiir die Evaluation der IF.

ist verantwortlich fiir die Offentlichkeitsarbeit in Bezug auf IF.

teilt die ISR Schiilerinnen und Schiiler in Zusammenarbeit mit den
Lehrpersonen den Klassen zu.

ist verantwortlich fiir die Betreuung der ISR-SHP und ISR-Lehrperson.
Koordiniert die ISS-Ressourcen in Zusammenarbeit mit der HPS.

Die Schulpflege ist als strategische Behérde dafiir verantwortlich, dass das
bewilligte Volksschulangebot gemass Leistungsauftrag umgesetzt und
ausgestaltet wird.

Die Schulpflege ...

genehmigt das Konzept fiir die Férderangebote.

sorgt fiir geeignete Rahmenbedingungen beziglich Pensen, Raumangebot,
Material und Weiterbildung.

tragt zusammen mit der Schulleitung die Personalverantwortung.
bestétigt die Sonderschulbedirftigkeit der Lernenden mit ISR-Status und
erteilt Kostengutsprache.

Sorgt fiir die Platzierung extern beschulter SuS aus dem Einzugsgebiet der
SekUF.

Schulleitung

Schulpflege
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7 Umgang mit Schilerdaten / Datenschutz

Aus Sicht des Datenschutzes ist darauf hinzuweisen, dass in erster Linie die Allgemeines
schulischen Leistungen und das Sozialverhalten dokumentiert werden diirfen.
Aspekte des Privatlebens hingegen diirfen grundsatzlich nicht dokumentiert
werden, es sei denn, gewisse Informationen seien unterrichtsrelevant. Sollen
Angaben zu privaten Angelegenheiten gemacht werden, muss dies explizit mit
der Einwilligung der Betroffenen geschehen. Die im Rahmen des Verfahrens
"Schulische Standortgesprache" erhobenen Daten diirfen fiir keinen anderen
Zweck als zur schulischen Standortbestimmung verwendet werden. Weiter
dirfen nur fir die Aufgabenerfiillung geeignete und erforderliche Personen-
daten erhoben werden (kein Datensammeln auf Vorrat). Die Daten mussen
zudem Uberpriifbar sein. Auf Werturteile ist zu verzichten. Besonderes
Augenmerk ist auf die Information der Erziehungsberechtigten sowie der SuS
betreffend Ziel und Vorgehen zu legen. Wesentlich in diesem Zusammenhang
ist, dass Erziehungsberechtigte sowie SuS jederzeit ein Recht auf Akteneinsicht
haben. Dieses Einsichtsrecht beinhaltet auch die Moglichkeit, Akten kopieren zu
dirfen. Zudem sind SuS ab dem 13. Altersjahr als Partei mit allen Rechten an
den Verfahren zu beteiligen. Wenn eine externe Person Akteneinsicht verlangt,
muss sie sich durch eine Vollmacht der SuS bzw. der Erziehungsberechtigten
legitimieren kdnnen. Die Unterlagen aus dem Verfahren "Schulische
Standortgesprache" sind nur so lange aufzubewahren, bis die sich aus dem
Standortgesprach ergebende Massnahme abgeschlossen ist, spatestens jedoch
bis zwei Jahre nach Abschluss des letzten Standortgesprachs. Danach sind sie zu
vernichten. Fir weitere Informationen zum Umgang mit Schiilerdaten siehe
entsprechendes Merkblatt.

8 Zustandigkeit und Steuerung

Die Schulpflege legt die Strategie zum sonderpadagogischen Angebot fest. Schulpflege

e Sie ist die Entscheidungsinstanz in der Gestaltung des sonderpadagogi-
schen Angebots auf Ebene Schulgemeinde und bewilligt das Férderkonzept.

e Sie verschafft sich regelmassig einen Uberblick (iber die umgesetzten son-
derpadagogischen Massnahmen, die Pensen sowie die Qualitatssicherung
und Qualitatsentwicklung.

Der Entscheid tber die Sonderschulbediirftigkeit und die Zuweisung in eine
Sonderschule erfordert die Zustimmung der Schulpflege.

Die Schulleitung (SL) hat die Flihrungsverantwortung und ist Schulleitung
Entscheidungsinstanz und in allen Fragen, welche die Steuerung des
sonderpadagogischen Angebots in ihrer Schuleinheit betreffen.

e Sie teilt den zustandigen Fachpersonen die zur Verfligung stehenden
Ressourcenkontingente fir die Angebote IF, DaZ und Logopdadie zu und
entscheidet liber die Umsetzung einer beantragten sonderpadagogischen
Massnahme.

e Sie legt in Zusammenarbeit mit den Beteiligten das Setting fir ISR fest und
stellt Antrag an die Schulpflege.

e Sie sichert die Qualitat der verschiedenen Angebote und jene der Zusam-
menarbeit in den Teams.
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e Sie ist verantwortlich fiir die Kommunikation von Entscheidungen der Schul-
pflege an ihre Lehrpersonen.

e Sie bewilligt aufgrund des schriftlichen Antrags des SSGs die sonderpada-
gogischen Massnahmen IF, Begabungsférderung innerhalb IF, DaZ, Logo-
padie, Therapien und Begabtenférderung (Grouping).

e Sie leitet bei Sonderschulungen und Begabtenforderung mit externer Schu-
lung den Antrag an das Ressort Sonderpadagogik der Schulpflege weiter.

e Sie sorgt flr eine gute Qualitat bei der Umsetzung der Massnahmen. Dazu
hat sie einen Uberblick tiber die Férderplanung, die Zusammenarbeit und
Verwendung der Pensen.

e Sie ist verantwortlich fiir die Durchfiihrung von Weiterbildung.

e Sie hat die Personalfiihrung fiir die sonderpadagogischen Fachpersonen fiir
IF, DaZ und Logopédie sowie Begabtenforderung.

e Sie hat Fallverantwortung bei ISR-Schulungen. Sie ist verantwortlich, dass
die Ressourcen fir ISR massvoll und padagogisch sinnvoll eingesetzt wer-
den. Sie stellt mit ihren Mitarbeitenden sicher, dass eine Férderplanung
durchgefiihrt wird, die Massnahme regelmadssig tGiberpriift wird und die
Eltern in die Entscheidungsprozesse einbezogen sind.

9 Finanzen und Controlling

Die fiir die Schulpflege zur Verfligung stehenden Ressourcen fiir das gesamte
Forderangebot (exkl. ISR-Falle und ext. Sonderschulungen) werden vom Kanton
jahrlich aufgrund der Schiilerzahlen festgelegt. Die kantonalen Vollzeiteinheiten
werden eingesetzt fur die Regelklassen und die IF-Stunden der Regelklassen.
Die Schulpflege legt - abhédngig vom kantonal definierten Hochstangebot - fest,
wie die Therapieressourcen genutzt werden und ob Umlagerungen zu Gunsten
der IF gemacht werden. Die Kosten fiir die schulisch indizierte Psychotherapie
werden von der Schule ibernommen, sofern die Krankenkasse der SuS diese
nicht Gbernimmt. Bei der DaZ-Forderung (Anfangs- und Aufbauunterricht) muss
die Schulgemeinde ein Forderangebot zur Verfligung stellen. Fir die
Begabtenforderung bestehen keine kantonalen Vorgaben beziiglich
Ressourcen. Die Schulpflege spricht bei Bedarf dafiir entsprechende
Ressourcen.

Die Schulpflege erteilt eine Kostengutsprache fiir Sonderschulmassnahmen.
Dazu gehoren Unterricht, Therapie, Betreuung, Beratung und Unterstitzung
durch Fachstellen und Fahrkosten. Bei sozialindizierten Zuweisungen zu
Heimsonderschulen stellt die SekUF der Wohngemeinde Antrag auf
Kostenlibernahme von 50% gemass gesetzlichen Bestimmungen (84 VFiSo).

Fiir die sonderpadagogischen Massnahmen (DaZ, Therapien,
Begabtenforderung (Grouping) und ISR/1SS-Fille) stellt die Schule Lehrmittel
und Unterrichtsmaterial zur Verfligung.

Ressourcen im
Regelschulbereich

Ressourcen Sonderschulung

Materialausgaben
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Die flir das kommende Schuljahr benétigten Ressourcen fiir die Budgetprozess fiir
sonderpidagogischen Massnahmen werden von der Schulleitung jeweils im Angebote der Regelschule.
Rahmen des Budgetprozesses bei der Schulpflege beantragt (VZE-Ressourcen).

Die Schulleitung erstellt danach bis zu den Frihlingsferien des laufenden Jahres

einen Uberblick tiber die fiir das kommende Schuljahr geplanten Settings

(Pensenplanung).

Die Schulverwaltung berechnet und budgetiert vor den Sommerferien des Budgetprozess fiir
laufenden Jahres aufgrund der gemeldeten Pensenplanung die Kosten fiir Angebote der
Sonderschulung

ISR/ISS fiir das nachste Kalenderjahr. Externe Sonderschulungen werden vom
Ressort Sonderpadagogik behandelt. Fir die Fortflihrung von bestehenden
Massnahmen liegt die Verantwortung und Kompetenz beim Ressort
Sonderpadagogik. Flir neue Massnahmen stellt dieses Ressort einen Antrag an
die Schulpflege. Die entsprechenden Kosten werden auch vom Ressort
budgetiert.

10 Qualitatssicherung und -entwicklung

Die Schulpflege unterstiitzt die Umsetzung und Weiterentwicklung des Schulpflege
Konzepts zum sonderpadagogischen Angebot und ist flir die Qualitatssicherung
verantwortlich. Im Rahmen der Qualitatssicherung tberprift sie mit Einbezug

der Beteiligten, ob die gesetzten Ziele erreicht werden und die

Qualitatsanspriiche mit der Umsetzung erfullt sind. Sie kann dazu eine

Steuergruppe einsetzen.

Die Schulpflege ist verantwortlich fiir die Uberpriifung der Qualitit von Aufsicht ISR
Unterricht, Therapie, Erziehung und Betreuung der ISR. Sie kann dies aufgrund

der Berichterstattung einer damit beauftragten Fachperson z.B. Fachleitung,
schulpsychologischer Beratungsdienst oder externer Fachperson tun. Die

Aufsicht (iber die ISR erfolgt regelmassig nach den Empfehlungen der Bil-

dungsdirektion.

Die Schulleitung ist fiir die Umsetzung des Forderkonzepts verantwortlich. Im Auftrag Schulleitung
Rahmen des Schulprogrammes legt sie Zielsetzungen fest, die auch der Wei-

terentwicklung der sonderpadagogischen Angebote dienen und die integrative

Ausrichtung der Schule fordern. Sie bezieht Themen der Sonderpadagogik und

Zusammenarbeit in die Mitarbeitergesprache ein und vereinbart mit ihren

Mitarbeitenden Entwicklungsoptionen. Sie setzt sich fiir eine bedarfsgerechte

Forderung der SuS der integrierten Sonderschulung und berticksichtigen

behinderungsspezifische Anforderungen ein.

Anfangs Schuljahr werden die neuen Mitarbeitenden von der Schulleitung tGber Ei'?fﬁhfuf'g neuer
das Férderkonzept der SekUF (vorliegendes Konzept) informiert. Mitarbeitenden

Es werden regelmassig Weiterbildungen, die sich mit sonderpadagogischen Qualitdt durch
Themen befassen, durchgefiihrt. Weiterbildung
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Fachpersonen werden gemass kantonalen Vorgaben oder Empfehlungen des Qualitdt durch
Kantons angestellt. Die Lehrperson des Groupings hat die Weiterbildung zur ausgebildetes Personal
Begabten- und Begabungslehrperson absolviert. Personen, welche eine

Funktion Gbernehmen, flir welche sie nicht ausgebildet sind, erhalten bei

Bedarf ein fachliches Coaching oder externe Beratung. Antrag dazu stellt die

Schulleitung an die Schulpflege.

Die Evaluation des Férderkonzepts und die notwendigen Anpassungen werden  Evaluation
regelmassig (alle funf Jahre) von der Schulpflege in die Wege geleitet.

11 Quellennachweis

Die SekUF hat sich bei der Erarbeitung des Forderkonzepts an den folgenden Quellen
Quellen orientiert (vgl. Kapitel 2.2: Gesetzliche Vorgaben und Empfehlungen)

¢ Diverse Kantonale Broschiiren zum Thema Sonderpadagogik
e Broschiiren der HfH zum Thema Sonderpadagogik

¢ Anmeldeformular fiir Abklarungen beim SPBD

e Forderkonzept der Primarschule Otelfingen

e Forderkonzept der Primarschule Buchs
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12 Anhange

12.1

APD
B&U
Daz
ePT

HPS

ISR
ISS
KIZ
KLP
PT
PTM
SHP
SL
SPBD
SSA
SSG
Ssp

Sus

VSA

VZE

Anhang 1 - Glossar / Abklrzungen

Audiopddagogischer Dienstag
Beratung und Unterstilitzung
Deutsch als Zeitsprache
Erweitertes Padagogisches Team
Heilpadagogische Schule
Integrative Férderung

Integrierte Sonderschulung

Integrative Sonderschulung durch die Regelschule

Integrative Sonderschulung durch die Sonderschule

Kinder- und Jugendhilfe Zentrum
Klassenlehrperson

Padagogisches Team
Psychomotorik-Therapie

Fachperson Schulische Heilpadagogik
Schulleitung

Schulpsychologischer Beratungsdienst
Schulsozialarbeit

Schulisches Standortgesprach
Sekundarschulpflege

Schulerinnen und Schiiler
Teamteaching

Volksschulamt

Vollzeiteinheit
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12.2 Anhang 2 - Prozessdarstellung zum Forderprozess der SekUF

< Schulalltag >

Férderbedarf?

Nein

Vorabklarungen / Gespriache
LP, SHP, SL, Fach(lehr)personen / Eltern

Nein

Forderbedarf bestatigt?

Massnahme
auslosen

SSG erforderlich?

A

SSG-Formular

Schulisches Standortgesprach SSG Mit Antrag

A

Antrag an Schulleitung

Nein Nein
Kompetenz SL?

Ja

~_Kompetenz LP/SHP/DaZ/...

Kompetenz SSP?

Ja

Antrag an Schulpflege

Protokollauszug
an Betroffene

Entscheid Schulpflege

Massnahme bewilligt?

Ja

Massnahme(n) umsetzen

Evaluation Wirksamkeit der Massnahme

Weiterfiihrung

Abschluss / Weiterfiihrung?

* Abschluss

S
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12.3 Anhang 3 - Ubersicht zum Zuweisungsverfahren fiir den Nachteilsausgleich

Erfolgt die Beurteilung der Leistungen geméss den

Ziglen und Vorgaben des Lehrplans? nein

Kénnen piddagogische oder didaktische Massnahmen
eingesetzt werden, um die behinderungsbedingtes
Benachteiligung in der Prifungssituation aufzuheben?

nein

Wurde in einem Fachgutachten einer fachkundigen
Instanz (z. B. Logopddin, Schulischer Heillpddagoge,
SPD) eine voraussichtlich dauernde kérperliche,
geistige oder psychische Besintrdchtigung (geméss
Art. 2 Behindertengleichstellungsgesetz) mit Leis-
tungseinbussen diagnostiziert?

nein

Ist das kognitive Potenzial, die Klassen- oder Stufen-

lernziele zu erreichean, vorhanden? nein

Kinnen die Klassen- oder Stufenlernziels des Lehr-
plans mit einer Anpassung der Beurteilungsform nein
Uberpriift werden?

Nachteilsausgleich

Kein Machteilsausgleich, sondern
Ausrichtung der Beurteilung an den
Vorgaben des Lehrplans.

Einsatz der padagogischen oder
didaktischen Massnahmen in der
Prifungssituation allenfalls fir alle
Schililerinnen und Schiler der Klasse.

— ungenigendes Mote oder

- im 358G angepasste Lernziele und
Verzicht auf Benotung beschliessen
(%10 Zeugnisreglement), Beurtsilung
im Lernbericht oder

— im Ausnahmefall (i d.R. durch Schul-
pflege) Dispensation von sinem
Fach beschliessen (§29a Volks-
schulverordnung)

Beizug von Beratung und Unterstiltzung
giner behinderungsspezifischen Fach-
stelle (www.vsa.zh.ch = Schulbetrieb &
Unterricht = Sonderpidagogi-

sches -+ Sonderschulung — Beratung
und Unterstitzung)

— im 225G gesignete Machteilzausgleichs-Massnahmen beschliessen (oder aufzeigen, was die Lehrparson sowieso

tut)
— keine ;mildere’ Beurteilung, nur Anpassung der Prifungsform

— kein Vermerk im Zeugnis

— evil. Beschreibung der Machteilzausgleichemassnahmen im Lernbericht (wird im Zeugnis nicht vermerkt)
- regelméssige Uberpriifung und evil. Anpassung der Nachieilsausgleichsmassnahmen im S5G

Quelle: VSA Broschiire «Nachteilsausgleich bei der Leistungsbeurteilung von Schilerinnen und Schiilern mit
Behinderung in der Volksschule», S. 11
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12.4 Anhang 4 - Formular fur Vereinbarung zum Nachteilsausgleich

Die SekUF verwendet fir die Vereinbarung eines Nachteilsausgleichs die kantonale Vorlage.

-
o Sehaterst l ‘
—_—

Auswirkungen aut
Pratungen:

- im Zsugnis icht srwabmt

|2 aten Betsigen gegenaber ften kommanziert

I osgencbe den Mischalerinnan und Mitscholem der Kasse
Sowl innehal der Lahrpersonen des Schuhausass ofen
Kommunzior (ohne Detalanaben 2ur Dagrose)

|5 gsgenober Bt von Mischalerinnen und Mitschaom aut
Nachage hin eater ohne Detalangaben zur Diagnose)

|5 bsim Oberrt in nachflgende SchulnStufen s information
watargegsban

Am Gesprich an- ol rkton
wosend waren die U Fka
folgenden Persanen:

ortundDatum

Oberpratung geplant:

12.5 Anhang 5 - SSG-Formular

Das Vorbereitungsformular:

g eines Standor

Das SSG-Formular:

SEK UF ...

T———

v P “ana Protokell zum Schulischen Standortgesprich
Gemeingames Verstehen und Planen
Schiler/in: Datum:
Sohilec/in: e, o o . et o
= m s Klasse:
Datum Standortgesprach: ach cen e
i A- Ausgangslage / aktuelle Situation / aus dem letzten Gespréch:
Pro Bomch o Ko ailige Semork.ngon un Bectaugan 2 don oz
12T Gogren i besonders wireg i, Kirrn L ncn werdon Borocron n St ran womoe
Allgemeinas Leman
Dis SohOlerr/csr Gonller kann ZURSren, ZUschalen, aUmarksam Sein; Sioh
D 5 finden < Goen

i

‘Spracherwern und Begriftsilaung
ot

den Sinn von Wae-

i

und Zwsitsprache]
Lesen una Senreiben

Dis Sohileriny/dsr Sohller kann lessn: lout vorisssn: verstshen, was gelssen
Wird: korrekt und leseriioh sohraiben

i

Mathematisches Lemen
oy "

opf
in Satzen verstshen und Ieen: den Rechenstof, der in der Kiasss curchge-
nommen wird. versishen und beherrschen

i

Umgang mit Anforderungen
by ’

in cer Gruppe sine Aulgabs [Been: Yerartwortung Jbsmehmen: den Tages-
abiaut smhaiten; Freucs und Frust reguisrsn

Kommunikation
Die Sohikerin/der Schiller kann versishen, was anders sagen und meinsn
ausdrloken, waa siefer ausdrioksn will Mensghen Dinge eridiren:
Gegprichs und Diskussionsn flhren

i

Bewegung una Mabilitat

O planen,
nachahmen {z.B. im Sport: feinmotorisohe Bewegungen plansn, koordinersn
und nachahmen (z.8, beim Easteln)

i

For sicn seist sorgen
i temtiu

is K55 die
Emhrung achien; sich vor gefahrichen Situaticnen schitzsn; die Ennahme
von schidichen Substanzen

i

Umgang mit Menschen
Dis Sohilerin/der Sohiler kann mit andsren Menachen Kontakt ot
Achtung, Warme, Toléeanz entgagerbringsn Und annshmen; Nahs und Diz-
tanz regain; mit Krisk umgshen: Freunds finden

i

Freizeit, Erholung und Gemeinschaft
by -

soen (Famitie. Kame-

3 ;? by ‘J? b L'g = L?”y}; ;gg; ‘5?5; ‘;?‘yl‘ ‘Jg 3e l{g ko =0§

radsn.
Hobbya phegsn: aioh srholen

|| Prothom

B - Themen

Aufgrund der Besprechung der

Schwerpunktthemen besprochen:
- Alle

konkreten

usetzen.

Die Auflistung von Ressourcen und Starken sind, wenn maglich, mit der Auflistung der Entwicklungsthemen in Verbindung

Forderziale, dis wihrend

auf die nachste

schule

Zuhause / Freizeit

© Bicungacioktion Kanton Zinch T ——

Formdar speichem

20200523 556 Formular SekUF (Handverson) doc
alksachua 1 - Datsch

Formular zurickseizen
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e o o o
SEK UF susucnie vrswes Firtit
aaaa Protokoll zum Schulischen Standortgesprich SEK UF sutcviurscis tsas s
. e Protokell zum Schulischen Standortgesprich
Schule Zuhause / Freizeit
D —Konkrete und Verant: (bei auf Riickseite erganzen)
Was Wer ‘Wann
Falls der/die Schiilerln am Gespréch nicht anwesend ist: Wer informiert ihn/sie?
E - Unterschriften der am Gesprich Beteiligten
€~ Férderziele in der Verantwortung der Schule
Hi:
2l=
§(2
52| putum i
Eltern / Erz berechtigte ) L |
Schler / Schalerin oo
B oo |
Schulische oo
Logopsdi oo
Fachlehrperson oo Funktion
in der Verantwartung der Eltern
oo Funktion
F—Nachstes Standortgesprach
Datum: [ Termin wird spater festgelegt
Verteiler - in der der Person
iginal an die . (s ter an die
Kopie an die ‘wunsch £
e , Daz-19, Logopadie personen.
020523 356 Formmaler SeRUF (Randversoni o Gtig 365 2020 7021/ pax BeTE i SR P g IS
Y 1] —— N .
-aaa Antrag bewilligungspflichtiger Massnahmen
Gelbe Feider qusfiillen! Status / Intensitat Art der Massnahme Dauer
F2 IF 3 - Indiv. Lernziele | | | | | Tage
= . £ ]
Forderbereich » » 'E E E g g a.
Antrag der Klasseniehrpersan = | & =5 =
mit Einverstndnis cer Eltern 5 i‘ o e = ;5 i s H 3 g ¥ g H s | 3 g g g .4
andie st g |z |z |2 |2 s |F 2|3|3 S == g2 g 2
Integr. Forderung IF (Stufen 243) | (] | [ -lololaolojal-|-|- - | - - - | - - -
Peychomatarik e I D Pt i i (1 I I (N B N I AP = B e i
| Aufgnbenhilie -|=-|-[--|-(O(-]O|O|-]-1]- - (- (O |jof({0O(0O]|0O
| Anmeldung SPED-Abkirung - |- =-|-=--Ofl=-[=-]=-|-1-|-|-|- - - - - -]-1=-1]-1-
ISR - === ==-|=--|- - - | -] - - - -]-1=-1]-1-
S chulsazinlarbeit - === =-|--18|-=-|-|=-|-]-|- - | - -] -] =] - | -
Logapadie -|1—-|—-|—-|-(-|O(OC|jO|jo|jo|jojo|jof(o o B i e
DaZ - == == -|-(E | |Eja|d] -] - = =-1=-1-1-1=-
Begabtenfirderung - == |={=-|-(E]-|E|8]|Zd] -] -l -1 =-/-1-1-1-
-|1—-|—-|—-(-(-|O(C|O|a|jojo|/o|jofb O|o0o|0|;|al o
A — Antrag Klassenlehrperson{en) und Einverstandnis Eltern mit Massnahmen P B — Logopadie > C — Entscheid Schulleitung
{nur bei Logopadiebedarf, sonst Form. an 5L )
Klassenlehrperson{en) / Eltern / Ll Warteliste [ Antrag wird bewilligt
Logopadin Erzichungsberechtigte: Ul Therapeutin [ Antrag wird abgelehnt
Datum
Unterschrift(en)
Hinweis: Dieses Antragsformular ist IMMER mit dem dazugehérigen 55G-Formular einzureichen.
Verteiler: In der Verantwortung der Gesprachsleitung. Original an die 5L (sie gibt es weiter an die Schulverwaltung).
Kopie an die Eltern und auf Wunsch an die Gespréchsteilnehmenden — Je nach Bedarf an SHP, DaZ-LP, Logopéadie, Aufgabenhilfe und weitere Personen.
20200523 556 Formular SekUF [Handw 25.05.2020 /pes Seited /4
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12.6 Anhang 6 - Formular SekUF fir die Forderplanung

Die SekUF verwendet fir die Férderplanung ein einheitliches Instrument:

SEK UF sutccsunssute s i

orname / Name Schiilerin

Forderplanung

Klasse Zeitraum vom bis

ausgefiillt von

Funktion: Schule:

Ubergeordnete Ziele, vereinbart am Standortgesprach vom

Stirken (Ressourcen | Inferessen)

Rahmenbedingungen (z 8. Klasse, R iten, Th

Formular Faréerplanung SekUF.docx

26.05.2020 Seite 1/2

SEK UF suunuscruse woves ruma

®ow o

Forderplanung

Bereich
Aktivitaten | Partizipation

Konkretisierie Ziele

Unterstiitzende Bedingungen
Lemumgebung, Methoden, Materialien, ..

Beobachtungen ! Einschatzung der Zielerreichung
(Diaitum, Kirzel)

Algemeines Lemen

Spracherwert und
Begnffzhildung

Lesen und Schreiben

Mathematisches Lemen

Umgang mit Anforderungen

Kommunikation

Bewegung und Mokilitat

Fiar sich selkst sorgen

Umgang mit Menschen

Freizeit, Erholung und
Gemeinschaft

Bereich

Konkretisierte Ziele

Unterstiitzende Bedingungen Beobachtungen ! Einschatzung der Zielerreichung

Kiorp

Lemumgetung, Methodsn, Hifmitiel, (Datum, Kiirzel)

Weitere wichtige Informationen

Formuler Forsarpianung SekUF doce
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12.7 Anhang 7 - Bedarfspyramide der IF an der SekUF

Forderung im Schulalltag BSO LP fordert alle SuS im Sinne des Berufsauftrags
durch die LP im Regelunterricht entsprechend deren Moglichkeiten,
Orientierung an Lernzielen im L21 RegEIklaSSE/ KLP inkl. Begabungsférderung
Unterstiitzung der LP durch SHP IF1 Gespriche mit (K)LP, SHP, Sus, Eltern, ...
Beoachtung/Beratungim Schulalltag Kollegiale Beratung, Zweitmeinung, Coaching
Kein SSG, kein Férderplan RegEIklaSSE/ KLP

Expertenmeinung, Helferkonferenz,
Beratung, Journaleintrage, ....

Y

Einbezug Eltern und SuS

IF punktuell oder regelmassig
Regelmassiges Arbeiten der SHP mit SuS, SSG
Orient. an LZ im L21, Férderplanung

Individuelle Lernziele / Dispensationen

Anpassung der LZ in einzelnen Fachern, SSG
Abklarung SPBD zwingend, evtl. weitere Fachpersonen
Forderplanung, Bericht statt Noten

ISR

Grundanspriiche kénnen nicht erreicht werden, SSG
Abklarung SPBD zwingend, Beizug evtl. weiterer Fachpersonen
Férderplanung durch SHP

SSG-Protokoll als Antrag an SL
Vorschlag von Férdermassnahmen
mit Kostenfolgen und/oder Laufbahn-
relevanten Entscheiden

Entscheid SL/SPF

SSG als Basis fiir Entscheid

Grundanspriiche kénnen nicht erreicht werden, SSG
Abklarung SPBD zwingend, Beizug evtl. weiterer Fachpersonen
Férderplanung und Unterricht durch HPS sichergestellt

ESS

Integration in Regelschule unmaglich, SSG

Abklarung SPBD zwingend, Beizug evtl. weiterer Fachpersonen
Zuweisung und Betreuung durch Schulpflege

Umsetzung der Massnahmen

Berichterstattung fiir Zeugnis

Min. jahrliche Evaluation (S5G)
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12.8 Anhang 8 - Dokumente und Formulare zum Férderkonzept

Grundlagen
Sonderpad
Padagogische
Assistenz
Daz
Integrative
Forderung IF
Begabungs-
forderung
Begabten-
férderung
Nachteils-
ausgleich
ISR

ISS

ESS

Einzel-
unterricht
Logopadie
Psycho-
motorik
Psycho-
therapie
Audiopad.
Beratung
SSA
TiL-Training
Aufgabenhilfe
SPBD

Herausgeber |Dokument

Bund Behindertengleichstellungsgesetz (BehiG)
Interkantonale Vereinbarung Uber die
Zus'arbeit im Bereich der Sonderpadagogik
Kt. ZH Volksschulgesetz (VSG)
Volksschulverordnung (VSV)
Lehrerpersonalverordnung

Verordnung uber die sonderpadagogischen
Massnahmen (VSM)

Verordnung uber die Finanzierung

der Sonderschulung
Versorgertaxenverfligung
Zeugnisreglement

VSA Angebote fur Schiler mit besonderen
padagogischen Bedirfnissen

Konzept integrierte Sonderschulung in der X
Verantwortung der Regelschule (ISR)
Rahmenkonzept Integrierte Sonderschulung X
in der Verantw. einer Sonderschule (ISS)
Angebote fiir Schiler mit besonderen X
pad. Bedurfnissen - Integrative Férderung (IF)
Angebote fiir Schiler mit besonderen X
pad. Bedirfnissen - Logopadische Therapie
Angebote fiir Schiler mit besonderen X
pad. Bediirfnissen - Psychomotor. Therapie
Angebote fiir Schiler mit besonderen X
pad. Bedirfnissen - Psychotherapie
Angebote fiir Schiler mit besonderen X
pad. Bedirfnissen - Audiopad. Angebote
Angebote fir Schiler mit besonderen X X X X X X X X X X X X X X X
pad. Bedirfnissen - Schul. Standortgesprache
Broschire Schulische Standortgesprache X X X X X X X X X X X X X X X
Broschure Forderplanung f. SuS mit X
besonderen padagogischen Bedirfnissen
Handreichung Integr. und individualisierende X X X X X X
Lernférderung

Broschire Nachteilsausgleich
Formular fir Nachteilsausgleich
Elternblatt Nachteilsausgleich

X |X

XXX (>

x

XX ([x

XXX
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Herausgeber [Dokument Ounjlog| 0 [SEum@m(Z2c| @ |2 | W |ils| a0 |oaEjaS|<a|n [F | < | »
SPBD Anmeldeformular fiir Abklarungen beim SPBD X X X X X X X X X X X X X
HfH Zusammenarbeit in der integrativen Schule X X X
Schul. Heilpad.: Aufgaben — Kompetenzen X X X
SekUF Forderplaninstrument X X X X X
Form. fir das schulische Standortgesprach X X X X X X X X X X X
Lernbericht X X X X X X X
Reglement Padagogische Assistenz X
Reglement Aufgabenhilfe X
Konzept Schulsozialarbeit X
Merkblatt Umgang mit Schillerdaten X
Dispensationen Reglement X
Suchtprav. ZU |Flyer zum TiL-Training X
Lehrmittel Sprachstandserhebung 'Sprachgewandt' X
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